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Auf unsere Chemiewerkstoffe kén-
nen Sie bauen: Modelle, Werk-
zeuge, Formen und Teile. Ein
zukunftsorientiertes Programm fiir
maBgeschneiderte Erzeugnisse:
® SikaBlock - Formstoffplatten fiir
Urmodell- und Werkzeugbau;
® Biresin®-fliissige Kunstharze fiir
Fertigungsmittel und Formteile;
® Palesit®-flexible GieBmassen fiir )
Formenbau und Abformung.
~ Die Profis fiir gute Grundlagen.
Qualitatskontrolliert nach DIN

fiir Sie bereit:
ab unserem

Sika Chemie GmbH,
Stuttgarter StraBle 139
72574 Bad Urach

Telefon (0 71 25) 9 40-0

. Telefax (071 25) 9 40-4 82

Biresin®
SikaBlock
Palesit’
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‘Modellbauer im Strukturwandel

Symposium des Bundesinnungsverbandes auf der EUROMOLD ’95

M itdem Thema ,,Modellbauerhandwerk
im Strukturwandel* wird sich ein Sym-
posium beschéftigen, das der Bundesinnungs-
verband des deutschen Modellbauerhandwerks
im Rahmenprogramm der EUROMOLD, der
europdischen Fachmesse fiir Werkzeug- und
Formenbau, Design und Produktentwicklung,
durchfiihrt.

Der Strukturwandel in der Automobilin-
dustrie und den Zuliefererbranchen in den
letzten Jahren ist auch an den Modellbaube-
trieben in Deutschland nicht spurlos voriiber-
gegangen. Eine fortschreitende Differenzie-
rung in Systemlieferanten einerseits und Pro-
duktions- bzw. Teilespezialisten andererseits
sowie die Forderung nach zunehmender ko-
operativer Zusammenarbeit deram Fertigungs-
?rozeB Beteiligten verindert auch den Mo-
lcllbau. Die Planungs-, Abwicklungs- und
Fertigungsstrukturen miissen den neuen Be-
dingungen angepalit werden. Diese sowohl
fiir Modellbaubetriebe und als auch deren
Kunden neue Situation wird im Mittelpunkt
des Symposiums stehen, das am 7. Dezember
in der Zeit von 14.00 bis 18.00 Uhr auf dem
Frankfurter Messegeldnde stattfinden wird.

Als Referenten und Diskussionsteilnch-
mer sind zu dieser Tagung der Geschiifisfiih-
rer der Unternehmens- und Wirtschattsbera-
tung Price Waterhouse GmbH, Joachim
Schlosser - er wird das Eingangsreferat halten
-, sowie jeweils Vertreter der Automobil- und
der Automobilzuliefererindustrie eingeladen.
Im Vergleich zu den Vorstellungen der ver-
schiedenen Kundengruppen werden Modell-
bauermeister dber ihre Erfahrungen und die
Vor-und Nachtcile der neucn Lieferbeziehun-
gen berichten. Das Symposium wird dariiber
hinaus erstmals Gelegenheit bieten, ein Posi-
tionspapier des Bundesverbandes mit einer
Situationsbeschreibung und Forderungen des
deutschen Modellbauerhandwerks der Offent-
lichkeit vorzustellen.

Bundesverband

mit Gemeinschaftsstand

Neben dem Symposium wird die EURO-
MOLD natiirlich vor allem durch das Messe-
geschehen in Halle 8 gldnzen. Erwartet wer-
den, nach Angaben der Messeleitung, rund

500 Aussteller aus 20 Léandern - fast eine
Verdoppelung gegeniiber dem Vorjahr. Er-
hebliche Zuwachsraten sicht man auch bei den
Besucherzahlen voraus. Darunter werden vor-
aussichtlich alle wichtigen Industriebereiche,
insbesonderc die Bereiche Automobilindu-
strie/Transport, Haushaltsgerite und Elektro-
industric. vertreten sein.

Neben mehreren Modellbaubetrieben, die
eigenstiindig ausstellen werden, ist in diesem
Jahr erstmals auch der Bundesinnungsver-
band Modcllbau mit einem Gememschafts-
stand (Halle 8, Stand J 1) vertreten. Insgesamt
14 Mitgliedsunternchmen sorgen fiir eine Ge-
samtdarstellung des deutschen Modellbauer-
handwerks und prisenticren ihr jeweiliges
Fertigungs- und Leistungsspektrum.

Im einzelnen handelt es sich um:

1. Brandl GmbH
Siemensstr. 12, 85521 Ottobrunn
Tel.: 608/6540, Fax: 608/65444

2. Bosackert Christian
Dorfstr. 8, 96145 Oberelldorf
Tel.: 09567/92270, Fax: 09567/922719

Neben seinen bisherigen Beteiligungen auf der K-Messe und der
GIFA wird der Bundesinnungsverband erstmals mit einem
Gemeinschaftsstand auch auf der EUROMOLD Flagge zeigen.

3. Hermann Bubeck KG
Tunnelstr, 16, 70469 Stuttgart
Tel.: 0711/1357900, Fax: 0711/13579020

4. Modellbau Dornbusch GmbH
Kronprinzenstr. 1a, 53773 Hennef
Tel.: 02242/2921, Fax: 02242/83100

5. Funke GmbH
Postfach, 31045 Alfeld / Leine
Tel.: 05181/7090, Fax. 05181/6090

6. P. Lorenz Acryl & Modellbau
Ludwig-Erhard-Str, 25,

61440 Oberursel / Ts.

Tel.: 06171/4262, Fax: 06171/51347

7. MAC Antolkovic GmbH
Friedenstr. 18, 81671 Miinchen
Tel.: 089/402059, Fax: 089/404728

8. Schirm Modellbau GmbH
Nordbahnhofstr. 115, 70191 Stuttgart
Tel.: 0711/255770, Fax: 0711/2657740

9. Hutflesz Modellbau GmbH
Allersbergerstr. 39, 90596 Schwanstetten
Tel.: 09170/1228, Fax: 09170/2362

10. Straub Gerhard

Ludweg Landmann StraBle
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Hemmerichsweg

Ottentliche Verkehrsmittet

Linie 16 Oftenbach-Ginnheim
Euinie 19 stadion-Messe
[ Linie 32 Goterplatz-Ostbatnhot
B tinie 33 MenchhofstraBe-Westbah-ihal

Germanenstr. 5, 89250 Senden
Tel.: 07307/94710, Fax: 07307/947120

11. Uebelhor Lothar
Am Schwarzen Graben 5, 89278 Nersingen
Tel.: 07308/3930, Fax: 07308/5387

12. Zimmermann GmbH
Waschmiihle 9, 67659 Kaiserslautern
Tel.: 0631/70967, Fax: 0631/77547

13. Precupa

Priizisionswerkzeugbau und
SpritzgieBtechnik GmbH

Erlenstr. 10, 83674 Gaiflach-Bad Télz
Tel.: 08041/9081, Fax: 08041/71750

14. Heimut Schnurr GmbH

Prizisions-, Werkzeug- und Formenbau
Im Stangenwald 34a,

83471 Berchtesgaden

@Tsxi I Taxss

Tel.: 08652/6207879, Fax: 08652/62741 B
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Durchden AbschluBeines GroBabnehmer-Abkommens
mit Europcar-InterRent kénnen Modellbau-Betricbe,
die einer Innung und damit dem Bundesverband
angehoren, kiinftig in erheblichem Umfang Kosten
sparen bei der K fz-Anmictung.

Grofiabnehmer-Abkommen mit EUROPCAR

K{z-Anmietung zu
vergunstigten Konditionen

F iir Modellbaubetriebe zahlt sich ein-
mal mehr die Mitgliedschaft in der
Innung und im Bundesinnungsverband
des Deutschen Modellbauer-Handwerks
aus. Durch den Abschlul} eines Grofiab-
nehmer-Abkommens mit dem grofiten
deutschen Autoverleih-Unternehmen
wEuropcar-InterRent“ kionnen Mit-
gliedsbetriebe Pkw und Lkw zu erheb-
lich vergiinstigten Konditionen anmie-
ten.

Dieser Verbandsservice erstreckt sich auf
samtliche, von Europcar angebotene Fahr-
zeuge. Auf Vorlage einer Kreditkarte der
Europcar-InterRent, dic iiber den Bundesin-
nungsverband in Dortmund kostenlos zu er-
halten ist, kann bei jeder beliebigen Ausliefe-
rungsstelle das gewiinschte Fahrzeug ange-
mietet werden, Die Nachldsse, die Mitglieds-
betrieben hierbei gewihrt werden, betragen
® 45 % auf alle rabattfihigen

Pkw-Anmietungen und

@ 35 % auf alle rabattfihigen

Lkw-Anmietungen in Deutschland.

Im europdischen Ausland werden aufalle
Anmietungen 35 Prozent gewihrt. Bei jeder
Anmietung wird zwischen der Europcar-In-
terRent und dem Anmieter ein Mietvertrag
abgeschlossen, der iiber die Kreditkarte ab-
gewickelt wird. Die Rechnung lautet somit
immer auf den einzelnen Betrieb. Ratsam ist
es, die geplante Anmietung vorsorglich tele-
fonisch anzumelden, damit auch das ge-
wiinschte Fahrzeug zur Verfiigung steht. Ra-
battfihig sind im Prinzip alle Anmietungen
mit Ausnahme des Mietwagengeschifts im
Zusammenhang mit Unféllen. Durch das
GroBabnehmer-Abkommen kommen Mit-
gliedsbetriebe zusitzlich in den Genuf} giin-
stigerer Konditionen fiir den Haftungsaus-
schluB} beziiglich des Selbstbehaltes bei der
Fahrzeugvollversicherung. Die Vergiinsti-
gung belduft sich auf ca. 50 % der an sich
anfallenden Kosten des Haftungsausschlus-
ses.

Antrige beim Bundesinnungsverband

Fiir die Abwicklung des Kreditantrages
sollten sich interessierte Unternehmen an die
Geschiftstelle des Bundesinnungsverbandes
Modellbau, Tel.(0231)9120 1027, wenden.
Von dort erhalten sie die notwendigen An-
tragsformulare und spéter dann auch die von
Europcar-InterRent ausgestellten Kreditkar-
ten. Diese sind bei einer Betriebsabmeldung
oder einem Austreten aus der Organisation
umgehend zuriickzugeben. Betriebe, die
schon eine Kreditkarte der Europcar-Inter-
Rent haben, kdnnen diese durch ihren neuen
Kreditkartenantrag iiber den Bundesinnungs-
verband austauschen.

Profitieren von der Vereinbarung mitdem
bekannten Autoverleiher kénnen zudem auch
Mitarbeiter des Betriebes. Neben der norma-
len Kreditkarte fiir den Betrieb kénnen Un-
terkarten, sogenannte Cash-Cards beantragt
werden, mit denen Mitarbeiter die gleichen
Konditionen wahrnchmen kdnnen. Diese
miissen dann allerdings im Gegensatz zum
betrieblichen Abrechnungsverfahren die an-
fallenden Kosten bar und sofort bezahlen. @
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Prézision aus besten Hénden

Schwenkbandsiige I

KA

B Schrégschnitte bei waagerechtem Maschinentisch
B Schwenkbereich -8° bis 60°

B Rollen-Durchmesser der Maschine 800 mm
B Extrem grofe Gradskala mit 0°-Arretierung
B Bequemes Schwenken durch Gegengewicht

Heermann Maschinenbau GmbH,
Postfach 11 37, 72632 Frickenhausen,
Telefon (070 22) 9 43 10-0, Telefax (0 70 22) 9 43 10-5
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Europaische Fachmesse flir Werkzeug- und Formenbau,
Design und Produktentwicklung

5. — 8. Dezember 1995, Messegelande Frankfurt

Zeigen Sie auf der EUROMOLD ‘95 die gesamte ProzeRkette
»Von der Idee bis zur Serienreife”

® Produktrealisierung- und Optimierung

e Beseitigung von Kapazitatsengpassen in der Konstruktions- und
Entwicklungsphase

e Verkiirzung der Durchlaufzeiten

® Erhohung der Qualitat und Wirtschaftlichkeit durch systematische
Vorgehensweise und optimale Gestaltung von Formteil und Werkzeug

Peripherie-
(CAD/CAM) gerate

Veranstalter

_‘e -‘etzt ‘_ Demat Exposition Managing

Diana Schnabel
Buc\‘\e“ S Postfach 110611

60041 Frankfurt / Germany

Tel. +49 (0)69-2343 31

Fax +49 (0)69-253071

Systemlosungen fur neue Produkte



Tarifloser Zustand
beendet

Nach iiber zwei Jahren des tariflosen Zu-
stands ist im Bereich der Tarifgruppe Nord des
deutschen Modellbauer-Handwerks erstmals
wieder Einigung mit der Gewerkschaft Holz
und Kunststoff (GHK) erzielt worden. Nach-
dem auf dem Bundesverbandstag Ende Mai in
Pforzheim die Arbeitgeberseite die Wiederauf-
nahme der Gespridche beschlossen hatte, ge-
niigte am 13. Juli bereits eine Verhandlungsrun-
de, um ein fiir beide Seiten akzeptables Ergeb-
nis zu erzielen. Am 27. Juli stimmte die Grofe
Tarifkommission der Tarifgruppe Nord einem
Gesamtpaket zu, das sowohl Anderungen in
den Bereichen Lohn und Gehalt, im Mantelta-
rifvertrag als auch beim Weihnachtsgeld ent-
halt:

@ Mit dem neuen, ab 1. Juli 1995 giiltigen
Lohn- und Gehaltstarifvertrag (LTV) wur-
de eine Lohnerhéhung um 4,65 %, ausge-
hend von dem zuletzt geltenden Tarifeck-
lohn von 23,89 DM, vereinbart. Der neue
Ecklohn betrdgt nunmehr 25,02 DM. Die
Arbeitgeber weisen allerdings darauf hin,
daB dieser Ecklohn (Lohngruppe V) laut
Tarifvertrag an ,,Facharbeiten, deren An-
forderungen durch die mitiibertragene Ver-
antwortung und Selbstandigkeit im Anfor-
derungsausmal noch iiber denen der Lohn-
gruppe IV liegen™, gebunden ist. Der ,nor-
male“ Modellbauergeselle mit mehrjahri-
ger Berufserfahrung sei in Lohngruppe II1,
neuer Tariflohn 22,27 DM, einzustufen.
Die Laufzeit des neuen LTV betréigt ein
Jahr.

@® Derneue, ebenfallsab 1. Juli geltende Man-
teltarifvertrag sieht erstmals Flexibilisie-
rungsmdglichkeiten der Wochenarbeitszeit
vor. Vereinbart wurde ein Korridor zwi-
schen 32 und 40 Stunden, ohne daf} Uber-
stundenzuschlédge entstehen. Der Planungs-
bzw. Ausgleichszeitraum betriigt minimal
drei Monate und maximal ein Kalender-
jahr. Dariiber hinaus haben sich die Tarif-
parteien auf eine Neuberechnung des zu-
sitzlichen Urlaubsgeldes verstindigt. Als
Berechnungsbasis dient nur noch der Nor-
malverdienst, die zusitzliche Belastung aus
den Mehrarbeitsstunden entféllt kiinftig.
Eine weitere Verbesserung wurde im Be-
reich der Kiindigungsfristen durch die Uber-
nahme der gesetzlichen Regelung erreicht.

® Ahnlich wie beim zusétzlichen Urlaubs-

geld wurde im Tarifvertrag tiber das 13.
Monatseinkommen Entlastung fiir die Be-
triebe geschaffen. Aus der Berechnungsba-
sis fiir das Weihnachtsgeld sind die Bela-
stungen durch Mehrarbeitsstunden heraus-
genommen worden; zugrunde gelegt wird
kiinftig nur noch der Normalverdienst.

Im Bereich der Modellbauer-Innung Ber-
lin-Brandenburg erlangen diese Vereinbarun-
gen auf Grund der besonderen Situation an der
Schnittstelle zwischen alten und neuen Bundes-
landern keine Geltung.

Kiindigungen in Rheinland-Pfalz

Mit dem Ziel, vergleichbare Losungen zu
finden, hat im Juli die Modellbauer-Innung
Rheinland-Pfalz fristgerecht den Manteltarif-
vertrag fir das rheinland-pfilzische Modell-
bauer-Handwerk sowie den Tarifvertrag {iber
das 13. Monatseinkommen gekiindigt. Gleich-
zeitig ist die GHK aufgefordert worden, die
Tarifverhandlungeniibereine Neuregelung auf-
zunehmen.
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Runde Geburtstage

Runde Geburtstage konnten zwei Modell-
bauermeister feiern, die durch ihre langjghrige
Ehrenamtsarbeit dem deutschen Modellbau-
er-Handwerk aufbesondere Weise verbunden
sind. Am 30. Juli 1995 wurde Heinz Weiss aus
Hennef 70 Jahre alt. Weiss ist Vorstandsmit-
glied der Modellbauer-Innung Kéln. Eben-
falls Mitglied seines Innungsvorstandes in
Hessen ist der zweite Jubilar. Hans Spagl aus
Miihltal feierte am 21. September 1995 seinen
60. Geburtstag. Der Bundesinnungsverband
nahm die beiden Ereignisse zum Anlaf}, um
Heinz Weiss und Hans Spagl fiir ihre bisherige
engagierte und gute Arbeit innerhalb des Ver-
bandes zu danken. |

Trauer um Peter Stolz

Im Alter von 61 Jahren ist am 7. August
1995 der stellvertretende Obermeister der
Modellbauer-Innung Saarland, Peter Stolz,
verstorben. Der Modellbauermeister aus St
I[ngbert hatte am 17.07.1958 seine Meister-
priiffung abgelegt. Seit 1971 war er Mitglied
des Innungsvorstandes, 1975 wurde er zum
Stellvertreter des Obermeisters gewahlt und
hatte dieses Amt ohne Unterbrechung bis zu
seinem Tode inne. Daneben wirkte Peter Stolz
von 1971 bis 1974 im Berufsbildungsaus-
schuB der Innung mit. Seit 1972 gehorte er
ferner dem Meisterpriifungsausschul fiir das
Modellbauer-Handwerk, zunichst als Beisit-
zer und ab 1987 als Stellvertreter fiir den
Beisitzer, an. |

HOLZAFEY

€ERICH FEY GmbH & Co.KG

HOLZGROSSHANDEL
HOLZIMPORT
HOBELWERK

liefert zuverlassig samtliche Modell-Schnitthélzer, trocken
finnische und russische Birken-Modellbauplatten AW 100
Gabun-Multiplexplatten - Delignit Buchen-Modellbauplatten AW 100
Flugzeugsperrholz - Stab- und Stabchenplatten AW 100

Telefon 02 31 / 59 60 42/3
Telefax 02 31 / 51 26 23
Hannoversche Stra3e 28a

44143 Dortmund




Tebis — Softwaremodule fir Konstruktion, Fertigung und Qualitatskontrolle

Tebis.

In allen Welten zuhause.

-
Sl

Echtzeit-Animation in schattierter
Darstellung schafft Ubersicht und
) spart Zeit

Automatisch berechnete Pencilbah-
nen beschleunigen die Nachbear-
beitung von Restmaterialbereichen

AGM, BuNi=ty

Dusseldorf
/ ‘95 5.-12.10.95
3 Halle 2, Stand 2 D 10

Halle 9, Stand 9 B 24

% SYSTEMS 85
Halle 21
StandB10

Eur@OMoLD

Frankfurt, 5. - 8.12.95
Halle 8, Stand J14

Eine offene, durchgangige Archi-
tektur und die Verfligbarkeit auf
unterschiedlichen Hardware-
Plattformen sind wesentliche
Entscheidungskriterien fir das
richtige CAD/CAM System. Mit
seiner neuentwickelten, objekt-
orientierten Systemumgebung
erflllt Tebis bereits heute die
Voraussetzungen fir die globa-
len CAD/CAM-Strategien von
morgen.

Verflgbar auf PCs sowie auf
Workstations von Silicon
Graphics, IBM und HP, pal’t
Tebis in nahezu jede System-
Landschaft. Steigern auch Sie

*mit Tebis die Effizienz lhrer 3D

CAD/ CAM-Welt. Und bauen Sie
auf Zukunft.

tep|s

Die CAD/CAM-Experten

Fragen Sie nach lhrer Test-
installation. Und (berzeugen Sie
sich von der Leistungsféahigkeit
und Qualitdt der Tebis-Software.

Tebis ist die ideale CAD/CAM-
Losung fir den Modell-, Formen-
und Werkzeugbau. Das Bauka-
stenprinzip mit Softwaremodulen
fir Konstruktion, Fertigung und
Qualitatskontrolle bietet lhnen
grofdte Freiheit und Flexibilitét in
der optimalen Erstausstattung
und spéateren Erweiterung lhres
Tebis CAD/CAM-Arbeitsplatzes.

Tebis Technische
informationssysteme AG
Am Haag 10

82166 Grafelfing/Minchen
Tel. +49-(0) 89 /8 54 670
Fax +49-(0) 89/8 54 67-20
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Im Zeitraffer zum Erstmuster

Vom Rapid Prototyping profitieren auch Kunststoffverarbeiter

apid Prototyping werden die neuen Ver-

fahren genannt, mit deren Hilfe funkti-
onstiichtige Prototypen in kiirzester Zeit er-
stellt werden kénnen - eine Technik, die fiir
die kunststoffverarbeitende Industrie zuneh-
mend Bedeutung bekommt. Welche Moglich-
keiten die RP-Verfahren bieten, war vom 5.
bis 12. Oktober 1995 in Diisseldorf auf der
K’95 - Internationale Messe Kunststoff und
Kautschuk, zu sehen.

Time is money! Diese uralte Binsenweis-
heit aus Ubersee hat nichts von ihrer Aktuali-
tit eingebiiflt. Neben Qualitit und Kosten ge-
winnt der Wettbewerbsfaktor Zeit auch im
ProduktionsprozeB der kunststoffverarbeiten-
den Industrie zunehmend an Bedeutung. Im-
mer kiirzer wird die Spanne zwischen einer
ersten Produktidee und der bereits realisti-
schen Umsetzung dieses Gedankens. Hilfe
verspricht in diesem Zusammenhang Rapid
Prototyping. Dahinter verbirgt sich die faszi-
nierendc Moglichkeit, sozusagen im Zeitraf-
fer die Phase vom Design zu einem Erstmuster
zu durchlaufen. Zeiteinsparungen bis zu 90
Prozent und mehr bietet diese Technik, von
der auch Anwender und Verarbeiter polyme-
rer Werkstoffe profitieren kénnen.

Nun hat zwar die rasante Entwicklung der
elektronischen Datenverarbeitung (EDV) die
herkémmliche Entwurfsdauer eines Kunst-
stoffproduktes drastisch verkiirzt, haben com-
putergestiitzte Techniken wie CAD (Compu-
ter-Aided Design) und CAM (Computer-Ai-
ded Manufacturing) lingst auch in den Kon-
struktionsbiiros der Kunststoffverarbeiter Ein-
zug gehalten, doch der Fortschritt ist nicht
aufzuhalten. Denn auch CAD und noch so
brillantc Software-Vielfalt hat den gravieren-
den Nachteil, daf3 sich nicht anfassen und auf
seine praktische Gebrauchstauglichkeit hin
testen ldf3t, wasals virtuelles CAD-Modell auf
dem Bildschirm des PC zu sehen ist.

Der denkbar kiirzeste Weg

zum Prototyp

Natiirlich kann auch nach klassischer Art
und konventionellen Fertigungsmethoden aus
den vom Computer ausgespuckten Daten et-
was zum Befiihlen gefertigt werden. Nur dau-
ert das - je nach Komplexitit des Werkstiicks
- Wochen und einschliellich Nachbearbei-
tung und Modifizierung des vorhandenen
Datenmaterials auch schon mal Monate. Viel
zu lange jedenfalls, um heute im internatio-
nalen Wettbewerb mithalten, um schnell und
flexibel auf die Anforderungen des Markts
reagieren zu konnen. So lag es nahe, nach
einer Moglichket zu fahnden, wie sich die aus
dem CAD-Aufwand greifbaren Daten unmit-
telbar in ein dreidimensionales Modell um-
setzen lassen, einer Vorlage, die schon in
beschrinktem Umfang Priifungen zuldBt oder
als Basis fur das Abgielen provisorischer
Formen zur Verfiigung steht.

Das Ergebnis kollektiver Bemiihungen,
den bisherigen Zeitaufwand kriftig zu kap-
pen, heifdt Rapid Prototyping (RP). Es ist der
denkbar kiirzeste Weg von einer noch vagen
Idee zu einem funktionellen Prototyp. Unter
dem Begriff RP oderauch Desktop Manufac-
turing (DTM) werden diverse Verfahren zur
Herstellung von Prototypen zusammengefafit.
Erst in den letzten flinf bis zehn Jahren ent-
wickelt und zur Marktreife gebracht, liegt
allen diesen Techniken der verstindliche
Wunsch zugrunde, Prototypen dhnlich pro-
blemios zu erstellen wie das Ausdrucken von
CAD-Daten iiber einen Rechner. Das Ziel ist
nach Einschitzung von Experten mit dem
geltenden Standard zwar noch nicht vollstén-
dig erreicht, doch kann durch die heute ver-
fiigbaren RP-Anlagen der Entstehungspro-
zeB fiir ein Modell von einigen Wochen bei
Einsatz traditioneller Methoden auf wenige
Tage reduziert werden.

‘95

Einen recht guten Uberblick {iber den
augenblicklichen Status dieser noch jungen
Technologie botdie “CAT’94”, eine Spezial-
messe fiir Computer-Aided-Technologies, die
im Mai vergangenen Jahres in Stuttgart statt-
fand. Deutlich wurde dort die Marschrich-
tung dieser Branche: Erklirtes Ziel sei es,
nicht nur iiber eine dreidimensionale Ausga-
bemaglichkeit fiir ein zuvor erstelltes CAD-
Modell zu verfiigen, sondern die RP-Techni-
ken zu echten Fertigungsverfahren auszu-
bauen.

Rapid Prototyping als Dienstleistung

Vonden zeitraffenden Methoden nurkann
profitieren, wer die inzwischen recht kom-
plexe Materie beherrscht, wer liber die ent-
sprechende Hard- und Software und iiber das
fachliche Know-how verfiigt. Einc Reihe er-
fahrener und gut ausgestatteter Dienstleister
haben die Markliicke zeitig erkannt und bie-
ten RP heute als Allround-Service an: vom
Erstellen der 3D-CAD-Daten bis hin dem aus
einer Silikonform entnommenen Prototyp.
Viele Kunststoffverarbeiter nehmen die Of-
ferten dieser Service-Unternehmen in An-
spruch, da ihnen meist der Einblick in diese
neuartigen Moglichkeiten fehlt, Outsourcing
aberauch in ihrer Branche eine immer grofie-
re Rolle spielt.

Verwirrend ist allein schon die Vielfalt
von Verfahren, wie sie im Rahmen von RP
auf dem Markt kursieren. Neben der bekann-
testen Methode, der Stereolithographie (STL),
dem Selective Laser Sintering (SLS) und
dem Solid Ground Curing (SGC) haben sich
nach Darstellung von Wilhelm Steger, Mitar-

LANDONIO-Modellbaumaschinen

LVP 600/500 )

Vertrieb durch:

MARTIN GIRRBACH

GiefRerei- und Modellbaubedarf

FML 1000

@ Werkzeugharze

@ Modellbauwerkzeuge
@® Modellbaumaschinen
® Modellbauzubehor

FMC 3000 CNC

PanoramastraBe 14
76327 Pfinztal 2
Tel. (0 72 40) 14 00
Fax (0 72 40) 51 40
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Spezialkunstharze
fur den GieBerei-Modellbau

Besuchen Sie uns auf der

‘OrR(OYVOTD

Européische Fachmesse flur Werkzeug- und Formenbau,
Design und Produktentwicklung.

5. - 8. Dezember 1995

Messegelande Frankfurt

Halle 8 Stand G 15

Unser Team erwartet Sie, schauen Sie
doch einfach herein.

Lassen Sie sich informieren (iber unsere

MassivgieBharzsysteme
F-3 druckfest (Hinterfullung fur Werkzeuge)
F-4 schlagzah (Hinterflllung fur Werkzeuge)
F-5 hochfest (Ausdehnung wie Stahl)

GieBharzsystem
GH 790 +ur SpritzguB-Prototypenwerkzeuge

SilikongieBmasse
l VP-31 transparent

ebalta

Kunststoff GmbH 91533 Rothenburg ob der Tauber

Telefon (0 98 61) 70 07-0 Erlbacher StraB3e 100

Telefax (0 98 61) 70 07-77 91541 Rothenburg ob der Tauber
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beiter am Fraunhofer Institut fiir Produkti-
onstechnik und Automatisierung (IPA), seit
kurzem zwei weitere Verfahren etabliert: das
Laminated Object Manufacturing (LOM)und
das Fused Deposition Modeling (FDM). Wie
bei den schon bewéhrtenTechniken werden
auch hier die Modelle schichtweise aus Kunst-
stoff, iibereinander geklebtem Papier oder
Wachs aufgebaut.

Mit Rapid Prototyping, so freut sich der
Dipl.-Ing. Stephan Kegelmann als Dienstlei-
ster auf diesem Gebiet, wird dem Modellbau
endlich der Anschluf} an die ldngst computer-
gestiitzten Disziplinen Konstrukion und Pro-
duktion verschafft. Gemeinsam ist allen
marktgingigen RP-Systemen nach Auskunft
von Kegelmann, daf} sie - entgegengesetzt zu
den vertrauten Methoden - Werkstoff aufbau-
en anstatt ihn abzutragen. Bei dem meistver-
wendeten Verfahren, der Stereolithographie
(STL), hirten dabei sogenannte Photopoly-
mere unter Einflufl von Licht lokal aus. Aus
den Konstruktionsdaten eines 3D-Modells
wird dann schichtweise in der STL-Anlage
ein Kunststoffmodell aufgebaut. Bei einem
Grofiteil der gehandelten STL-Systeme zeich-
net beispielsweise ein Laserstrahl auf der
Oberfliche eines fliissigen Kunststoffbads
die AuBcnkonturen der Geometrie nach und
schrafticrt die entsprechenden Querschnitte.
Anders ist es beim Laser-Sintern, das auf
einem pulverférmigen Ausgangsmaterial ba-
siert.

Dieses der STL-Maschine entnommene
Modell steht jetzt dem Auftraggeber, seinem
Kunden, aber auch dem Werkzeugbauer und
SpritzgieBer beispielsweise als Anschauungs-
exemplar zur Verfiigung. Es geniigt in eini-
gen Fillen und bei nicht zu hohem Anspruch
an die Werkstoffeigenschaften auch schon
mal dynamischen Funktionsversuchen. Rich-
tig zur Entfaltung aber kommt STL erst dann,
wenn ihr polymeres Ergebnis als Urmodell
fiir nachgeschaltete Abformtechniken einge-
setzt wird. Favorisiert werden hier von einem
Grofiteil der RP-Dienstleister die Mdglich-
keiten des VakuumgieBens in Silikonformen,
um dann Musterteile und Kleinserien herzu-
stellen.

Ohne den Umweg iiber ein Urmodell?
Doch auch das ist schon nicht mehr der
letzte Stand der Dinge. Rasend schnell wie

die gesamte Entwicklung von EDV und CA-
Techniken vollzieht sich auch der Fortschritt
auf dem RP-Gebiet. So kiindigt einer der
weltweit filhrenden Hersteller von RP-Syste-
men das “erste Verfahren zur direkten Her-
stellung metallischer Werkzeuge mit dem
Laser-Sinter-Verfahren” an. Ziel dieser Ent-
wicklung ist die schnelle Fertigung metalli-
scher Werkzeuge zur Produktion von Kunst-
stoff-Formteilen. Durch Einsatz eines spezi-
ellen Metallpulvers, kombiniert mit dem ein-
gangs erwihnten SLS, sei es nach Angaben
des von Haus aus amerikanischen Unterneh-
mens moglich, prizise Metallformen ohne
den Umweg iiber ein Urmodel! und ohne
Folgearbeiten in einem einzigen Arbeitsgang
zu fertigen. Die mechanische Eigenschaften
der gesinterten Bauteile sollen denen von
Aluminium vergleichbar sein. |

Div. gebr. Modell-Frasmaschinen BoKo un
mit Digitalanzeigen in XYZ
div. gebr. Modellbau-Maschinen
Werkzeugfrasmaschinen fiir den Formenbau

Tel. 089/ 3 15 82 90 - Fax 089/31 58 29-23

TCM FD 25 ZR Diesel-Gabelstapler,
Bj. 1992, neuwertig, 2,5 t x 3,0 m;
1 x dto., 2,0 t x 3,0 m, mit Seitenschieber,
Jungheinrich EFGA Elektro-Gabelstapler,
2,5t x 2,6 m, By. 1979, Batterie fabrikneu

Tel. 0 61 08/7 41 - Fax 7 60 83

MeBmaschine MORA mit Leitlineal Bj. 12/89

(Masch. 148t sich auf Platte mit Luftp. verschieben)

MeBbereich X 960 - Y 600 - Z 800

MeBzahler mit SchwindmaBeingabe

Zubehor: Univ. Aufnahmekopf u. Wiirfeleinsatz
DM 35.000,-

Renishaw: TP 2-5 W mit PH 1 Kopf DM 4.000,-

Stiefelmayer: Optische MeBeinrichtung
(Kamera u. Bildschirm) zur Zeichnungsvermessung
DM 2.000,-

MODELLBAU STIER GmbH
AischbachstraBe 12, 74343 Sachsenheim
Telefon 0 71 47/39 37, Telefax 0 71 47/1 52 58

‘Neuer
Werkstoft

D as Unternehmen AXSON France hat
eine neue, maschinell gut verarbeitbare
Epoxid-Platte entwickelt, die besonders zum
Herstellen von Blechumformwerkzeugen ge-
cignetist. Derals LAB 900 bezeichnete Werk-
stoff bietet eine Reihe von Vorteilen: hohe
Hirte und Abriebfestigkeit sowie einen sehr
guten Gleitkoeffizienten. Durch den Einsatz
von CNC-Techniken ist eine sehr schnelle
Werkzeugherstellung méglich. Mit Hilfe ei-
nes speziellen Klebers (EPO 492/T) kénnen
die Platten gut miteinander verbunden und
eventuelle Reparaturen mit einem Spachtel
(EPO 493) vorgenommen werden. Die Ab-
messung der Platte ist 850 x 500 mm, verfiig-
bare Stirken 50 mm, 70 mm und 100 mm.

Werkzeuge aus LAG 900, wie Stempel,
Matrizen und Niederhalter, bestanden in der
Automobilindrustric erfolgreich Dauerver-
suche. Die Tests ergaben, dall mehr als 100
Teile aus 2 mm dickem Stahlblech geprefit
werden kénnen, ohne dal am Werkzeug
Formverinderungen festzustellen sind.

Bislang wird die LAB 900 vorwiegend
bei Zulieferern fiir die Automobilindustrie
verwendet, um Blechumformungswerkzeu-
ge fiir die Prototypenteilefertigung herzu-
stellen. Der Werkstoff ist aber genauso in
allen Bereichen der Metall-, Kunststoft- und
Verbundwerkstoff verarbeitenden Industrie
einsetzbar, wo innerhalb kurzer Zeit Prototy-
penteile vorliegen sollen. Neben den genann-
ten Umformwerkzeugen konnen aus LAB
900 auch Werkzeuge zum Vakuumtiefziechen
von Thermoplasten, zum Formen von vorim-
prignierten Kunststoffen (Prepregs) sowie
Werkzecuge zum NiederdruckspritzgieBen
(RIM) und Modelle fiir die Gief8ereitechnik
hergestellt werden.

AXSON GmbH

Industriepark Steinberg

Waldstrafle 72,

63128 DIETZENBACH |

Sie haben alles in der Hand:
Digitalisierung,
Flachenruckfihrung,
NC-Formenherstellung

Methoden Wochen dauern

D-10179 Berlin

=
>

microdenta beschleunigt
Ihr Reserve Engineering

in wenigen Stunden, wo andere

microdenta Sensorik GmbH & Co. KG
Rungestralie 20 Tel.: (030) 308 669-0
Fax: (030) 279 34 54

PKW Schaltknippel auf den Punkt gebracht,
digitalisiert fiir die vollstandige NC-Herstellung




. VERTRAUEN
Investition IST DIE HAUPTSACHE

in die Zukunft

| Anwendung der Laser-
Sinter-Technologie im Modellbau

er erste Eindruck beim Betrachten des Betriebes von Hans-Peter

Bubeck in Stuttgart-Feuerbach tiduscht, denn hinter der altehrwiir-
digen Fassade des Traditionsbetriebes befindet sich modernste Ferti-
gungstechnik. Modellbauermeister Hans-Peter Bubeck, der die Firma
in dritter Generation weiterfiihrt, hat bereits friihzeitig auf die Laser-
Sinter-Technik gesetzt.

1991 auf dem internationalen Modellbauer-Kongre$ in Toronto
habe ich zum ersten Mal das Laser-Sinter-Verfahren gesehen," berich-
tet Bubeck. Er war beeindruckt. Eine Riicksprache mit einem wichtigen
Kunden verstirkte seinen Entschiull. dic Teehnologie in seinem Betrieb
zu nutzen. 1992 wurde die erste Maschine des Herstellers Electrical
Optical Systems (EOS) aufgestellt. ,,Damit waren wir die ersten, die in
Europa mit diesem Verfahren arbeiteten.” Rund 900.000 Mark inve-

) stierte Bubeck damals.

Natdrlich auch beim Einsatz eines
CAD- oder CAD/CAM-Systems.
Nicht nur die Leistung der Hard- und
Software muB lhren Anforderungen
gerecht werden.

Genauso wichtig ist ein System-
partner, dem Sie vertrauen und mit
dem Sie zuverldssig zusammen-
arbeiten.

Wir bieten z.B.:

m Parametrisches Volumenmodell
2D/3D-Drahtmodell
Freiformflchen

B
[ |

Anwendungsbeispiel aus der Laser-Sinter-Praxis B NC_BeOrbeH’ung (2 bis 5 Achsen)
H

Gute Marktchancen Datenbank-Management-

Fiir Hans-Peter Bubeck bietet Laser-Sintern gegeniiber herkomm- Sysfem
lichen Fertigungsarten einige entscheidende Vorteile. ,,Zum einen
spare ich Zeit und Kosten bei der Herstellung.™ Als Beispiel beschreibt @ Hardware: PC oder Workstation
erden Zylinderkopfeines I-Zylindermotors. Bei einer konventionellen
Fertigungsmethode betrage die Beschaffungszeit bis zum ersten GuB- . ,
teil 16 Wochen und die Kosten fiir Modelle, Werkzeuge und das erste SpfeChen Sie mit uns.
GuBteil 121.000 Mark. Beim Laser-Sintern sei die Beschaffungszeit :
nur 3 Wochen, an Kosten fiir das erste GuBteil fallen insgesamt 7000 Ganzim Vertrauen.
Mark an. Eine Kostengleichheit entstehe erst ab ca. 20 Teilen.

~Aullerdem arbeite ich mit toten Werkstoffen, die fiir den FeinguB3 ®
verwendbar sind.* Fiir Hans-Peter Bubeck ist die Laser-Sinter-Techno- I
logie eine Nische, mit der er sich gute Chancen auf dem Markt ausrech- —

net. Inzwischen arbeitet eine zweite Maschine in seinem Betrieb, eine

dritte wird noch in diesem Jahr angeliefert. Damit kann er Modelle MCAD CAD/CAM-Systeme - OttostraBe 2
sowohl in Polyamid als auch Polystyrol fertigen, die sich gut als 76275 Ettli Zentral
Urmodelle fiir den FeingieBprozeB eignen. Beide Materialien lassen ingen (Zentrale)

sich leicht ausschmelzen und kénnen Wachs bzw. Polystyrolschaumin  Tel. (07243) 5489-0 - Fax (07243) 31254
den Standardverfahren ersetzen.
Seine Erfahrungen mdchte Bubeck an andere Betriebe weitergeben.

.Ich sehe uns auch als eine Art von Beratungsbiiro. Fragen zum Laser- PFORZHEIM Ko LN CHEMNITZ

Sintern beantworte ich gerne.*

ZMINZC:S ZMmOZ=r=i=im

Dipl.-Bw. Ulrich Konig |
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HOHNEN & CO
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"MODELLBAUBEDARF VON A-Z

® ALLEINVERKAUF fiir:

® VITOLUX-Modellacke

® VITOLUX-Kitte und
Spachtelmassen

® VITOLUX-Trennmittel

@® VITOLUX-Verdiinnung

® ELGO-Plastics
Spachtelmassen

@® DPC-Epoxidharze

@® DPC-URESID-
Schnellharze

® BMT-MODELL-
BAUMASCHINEN
- Scheiben-
schleifmaschinen
- Drehmaschinen

- Stinderbohrmaschinen
- Teil- und AnreiBgerate

Weiterhin lieferbare
MASCHINEN:

kombinierte Schieifmaschinen
osz. Kurvenschleifmaschinen
Profilbandschleifmaschinen
Bands&dgemaschinen
Frasmaschinen
Styrop(;rfrésmaschinen
Kreissdgemaschinen

Hobelmaschinen

N

MeBwerkzeuge
Schieblehren (auch digital)
Tiefenmafe (auch digital)
Maf3stabe

HéhenmeB- und Anreifigerate
SchwindmaBrechner
Winkelmesser (auch digital)
Winkel

Profilschablonen

Zirkel

ReiBnadeln

AnreiB- und Richtplatten
Kastenwinkel
Aufspannwinkel
Winkeitische

Lineale

Prismen

Anreif3gerate

Fraswerkzeuge

aus HSS und HM
Schaftfraser (auch konisch)
fiir Holz, Metall und Kunststoff
Frasmesser

CNC-Fraser

Freihandfraser

Gravierfraser

Gravierstichel

Schaumstoffwerkzeuge
Styroporfraser (auch hohl
zur Staubabsaugung)
Styroporfrdsmaschinen
Styroporschneidgeréte
Styroporkleber

Raspeln und Feilen
ORIGINAL ,DICK*
oder handgehauen

@ Modellzeichen

auch: Firmenzeichen
Werkstoffzeichen
Datumschilder
Kokillenuhren

aus: Kunststoff
WeiBmetall
Messingblech

Schriftpréager

@® Schlitz- und Siebdiisen
aus: Messing
Stahl
Aluminium
Kunststoff
MULTIPIN-System

@® Modelldibel
Rillendibel
Scheibendibel
Meisterdiibel
Kokillendiibel
Zylinderstifte
Bohrer und Zubehor

@ Aushebeeisen
Ausziehb&nder
Armierungsplatten
RECCO- und RAMPA-Muffen
Einschlagmuttern

® Kernkasten- und
Kokillenverschliisse
VerschluBspanner
Magnete
Knotenketten

@® Schleifmittel
Schleifscheiben

® Plattenwerkstoffe
NECURON
NECUPUR

@® Werkstattausriistung
Schraubzwingen
Hobelbanke
Schraubstécke
Stechbeitel
Hobel
Sagen
Pinsel
SPAX- und TORX-Schrauben
Schutzbekleidung
Fachbicher

@ Hilfsmittel
Sekundenkleber HC1/HC2
Schleifscheibenkieber
Styroporkleber
Holzleim
SUPERPLASTILIN
Kittkugein
Radienziehspachtel

® Zubehor zur
Harzverarbeitung
Fllstoffe
Glasgewebe
Mischmaschinen
Stiitzkastenelemente
Wachsfolien
Trennmittel
Pinsel

® GieBBereibedarfvon A -Z

Handmaschinen Riffelraspeln Schleifhiilsen
Prazisionsfeilen Facherschieifer
Biegwellen-Maschinen Alufeilen Schleifbander
Fraserfeilen Schleiffeilen
Absauganlagen Riffelfeilen
(mobil oder stationar) Entgrater
Postanschrift Hausanschrift Telefon Telefax UST.-ID
Postfach 10 14 53 Lipper Hellweg 47 05 21 05 21 DE 124015186
33514 Bielefeld 33604 Bielefeld 92212-0 92212-20

_AAN
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Verarbeitungsdaten fiir
den Spritzgiefler

In einem neuen Prospekt im handlichen
Taschenformat présentiert die Bayer AG ei-
nen Uberblick iiber die Verarbeltung von
Technischen Thermoplasten im Spritzgief3-
verfahren.

Der Kunststoffverarbeiter erhilt Daten
und Anleitungen zur Produktionsvorberei-
tung sowie eine Empfehlung fiir die Maschi-
nenauswahl und Ausriistung. Anschlielend
werden produktbezogene Verarbeitungsbe-
dingungen ausfiihrlich erldutert.

Nach Empfehlungen zum Recycling von
Produktionsabféllen gibt das SchluBkapitel
Auskunft iiber Mainahmen zur Beseitigung
von SpritzgieBfehlern.

Die Firmenschrift kann kostenlos ange-
fordert werden bei der Bayer AG, K-OA/FP,
51368 Leverkusen, (Telefax: 0214/30- 66426)
Bestell-Nr. KU 40.260.

Macrotron Systems-
Neuer Vertriebspartner
fir CAMAX-Produkte

Schon seit Jahren befafit sich Macrotron
Systems in Miinchen mit CAD/CAM-Lésun-
gen fiir den Werkzeug- und Formenbau. An-
fang dieses Jahres hat Macrotron Systems
sein Vertriebsprogramm um die gesamte Pro-
duktpalette von CAMAX Manufacturing
Technologies erweitert.

CAMAX einer der fiihrenden Hersteller
von CAM-Ldsungen bietet seit letztem Jahr
neben seinen Standardprodukten CAMAND
und Smart-CAM nun auch die Softwareld-
sung ManufacturingExpert MEX an (durch
Ubernahme des CAM-Produkts AutoMILL
von Autodesk Inc.). Da MEX schon seit 1988
bei Macrotron Systems im Vertrieb ist, hat
sich die Zusammenarbeit mit CAMAX ange-
boten, und es entstand daraus ein fiir den
Anwender optimales Produktangebot.

Wihrend CAMAND fiir gehobene An-
spriiche im Werkzeug- und Formenbau ge-
dacht ist und MEX sich durch ein besonders

gutes Preis/Leistungsrverhidltnis auszeich-
net, hat SmartCAM seine Stirken in der
Maschinenbauproduktion. Dadurch ist
Macrotron Systems in der Lage fiir 2-5 Ach-
sen Fertigungstechnologien CAD/CAM-L&-
sungen anzubieten. Fiir den Maschinen-,
Werkzeug- und Formenbauer ist dabet wich-
tig, daB die Softwarepakete sowohl auf PC-
als auch auf UNIX-Hardware lauffihig sind,
der Datenaustausch problemlos funktioniert
und es eine direkte Schnittstelle zu AutoSurf
gibt. Wegen der hohen Grafikanforderungen

sind die Workstations von Solicon Graphics
im UNIX-Bereich die 1.Wahl.

Die Kooperation von Macrotron Systems
mit CAMAX kommentiert der Marketinglei-
ter Rolf Brandthaus so: “Macrotron Systems
versteht sich als Losungsanbieter, der ver-
schiedenen CAD/CAM-Programme als best-
in-class LOsung zu einem Gesamtkonzept
integriert. Durch die Erweiterung der Ange-
botspalette um die CAMAX-Produkte ist nun
fiirjeden Anwenderdie optimale CAD/CAM-
Losung zu finden.” |

AGIE Agietron 5 u. CNC
Sehr groBe Funkenerosionsmaschine, Bauj. 1989, absolut neuwertig,
5000 Betr.-Std., Aufspannfldche 1700 x 950, Wege X, Y, Z = 1000 x 500 x 600,
2 Generatoren a 90 Amp./90 M, Arbeitsbehdlter innen 2450 x 1400 x 600,
Elektrodenaufspannplatte 1200 x 900, Agiematic-CNC-Steuerung, Diletrium
6000 I, ab Standort, noch vorfiihrbar, zu verkaufen. Ideal fir GroBwerkzeuge.
Neupreis Uber 1/2 Mio., jetzt nur 145.000,- DM

Zach, Tel. 06108 /7 4137, Fax 061 08 / 7 60 83

VAKUUM - GieBanlagen |[ER0lLY

Johann Schichl

ntwicklung * Herstellung » Verkauf = Vermietung

Wéarmeschrianke
e Sondermaschinen

- Am Grasfeld - 86564 Brunnen/Kaltenherberg Tel. 08454/3170 0. 3180 Fax 3880

VAKUUM - GieBanlagen
VAKUUM - Ruhrgeréte
VAKUUM - Kammern

11
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VERANTWORTUNG

Verantwortung in Beruf
und Privatleben zu tragen
heil3t auch, die finanzielle
Vorsorge vorausschauend
zu planen. Beruhigend,
einen kompetenten Partner
an seiner Seite zu wissen.

Wir von SIGNAL verstehen

viel von Versicherungen.

TRAGEN.

Es lohnt sich, mit uns

dartliber zu reden.

Das heste ist:
eine gute Versicherung.

SIGNAL

VERSICHERUNGEN




Das komplette CAM-Angebot

Die aktuelle CADDA Version4 Software
ist jetzt auf der CAM-Seite komplettiert. Fir
den Maschinen-, Werkzeug- und Formenbau
sind interessante Einsatzaspekte hinzugekom-
men. Damit folgt DAVEG dem Wunsch vie-
ler mittelstdndischer Kunden, auf der einheit-
lichen Bedieneroberfliche alle CNC-Tech-
nologien eines Anwenderunternehmens zu
unterstiitzen. Neu zur Verfiligung stehen nun
die CNC-Technologien Drehen, Brennschnei-
den, Stanzen/Nibbeln/Laserschneiden sowie
3D-Freiformflichenfrisen.

Mit der zusitzlichen Verfiigbarkeit die-
ser Technologien gehort DAVEG zu den
Anbietern, deren CAM-Unterstiitzung voll-
stindig ist und klare zukunftsweisende Merk-
male trigt. Die UNIX-Systembasis bietet
hervorragende Integrationsfihigkeit in be-
stehende CAD/CAM-Netze groBerer Anwen-
derunternehmen.

Die kostengiinstige UNIX-PC-Philoso-
phie von Hewlett-Packard erlaubt auch Klein-
und Mittelbetrieben mit begrenztem Budget
in die CADDA-Losungsperspektive einzu-
steigen.

DAVEG’s mehr als 10-jahrige CAD/
CAM-Erfahrung zeigt durch hervorragende
Referenzen, welche wirtschaftlichen Resul-
tate mit CADDA realisierbar sind. Diese Fil-
le belegen auch, daB die einheitliche CAD/
CAM/CAQ-Bedienung von CADDA Grund-
lage der vielen Einsatzvorteile ist. Die ein-
heitliche Bedienerobeflache reduziert gene-
rell Schulungsaufwénde und -kosten und min-
dert Risiken bei Personalausfillen verbunden
mit dem Einsatz von Ersatzkréften. SchlieB3-
lich wird die innerbetrebliche Kommunikati-
on der Mitarbeiter beziiglich den C-Technik-
bereichen Konstruktion, CNC-Programmer-
stellung und CNC-MeBprogrammierungser-
stellung im personellen Aufwand deutlich
reduziert.

Das neue Modul 3D-Freiformfliachenfra-
sen ist besonders fiir Werkzeug- und For-
menbauer interessant, die ihre Produktvorga-
be zum Beispiel von der Automobilindustrie
per VDAFS-Datenbeschreibung auf Disket-
te oder DAT-Band erhalten. Mit dem 3D-
Frisprogramm unterstreicht DAVEG die seit
Jahren verfolgte Philosophie, daf3 die maxi-
male Wirtschaftlichkeit der Kunden Prioritit
in der DAVEG-Zielsetzung hat. ]

Anderung im
Mitglieder-Verzeichnis
Modellbauer-Innung Arnsberg

Austritt
Fa. Horst Schulte GmbH, 58642 Iserlohn

Modellbauer-Innung Nordbayern
Zugang

Fa. Ludwig Fischer GmbH & Co KG
Stadtweg 60

63741 Aschaffenburg
Tel.06021/87282

Fax 06021/1807 79 -]

RAUFGESUCH

Suche Frismaschine

BoK6 MF 2, MF 1-1400, WF 2/10 |
mit Rundtisch

Modellbau H. Fischer
Inh. H. W. Baumngartner ”

Tel. 089/8 114104 - Fax 8 11 46 76

=1
BETRIEBSTECHNIK (&= |

Wir sind ein Designbtiro,
das fir namhafte Kunden
aus der Automobil-, Hifi-,
Elektronik- und Sanitéar-
industrie Produkte
gestaltet und bis zum
Prototypen umsetzt.

Ausgestattet mit neuester
Technologie, 3D-CAD und
CNC-Maschinen garant-
ieren wir stets fir hdchste
Qualitat.

Zur Erweiterung unseres
jungen Teams suchen wir
ab sofort

CAD-Konstrukteur

zur Erstellung und Ver-
arbeitung von 3D-Daten
und Frasprogrammen

Modellbauer

zum Bau von Design-
modellen und Prototypen

Ihre Bewerbung
fUr eine Vollzeitstelle
richten Sie bitte an

ELATIO

Produktgestaltung

Zimmerackerstral3e 4
71272 Renningen

fon 07159-70 45
fax 07159-1 86 48




Modellbaubedarf und Maschinen fur den
Holz-, Metall-, Kokillen- und Werkzeugbau

Modell- Buchstaben, Zahlen, Firmenzeichen, Schilder in
schriften: den Ausfuhrungen aus massiv Messing gefrast,
aus Kunststoff, aus WeiBmetall, aus Messingblech

Dubel: Modelldlbel, ScheibendlUbel Stahl und Messing,
Meisterdubel, fur Holz und Metall, Kokillen- und
Kernkastendubel (auch gehartet und geschliffen)

MeBwerk- Schieblehren, TiefenmaBe, Stahl-Stabmalstabe
zeuge: in allen SchwindmaBen, HohenmeB- und Anreil3-
gerate mit Schwindmalf, Anrei3- und Richtplatten,
Aufspannwinkel, auch verstellbar nach Gradzahl,

Winkeltische
Schlitz-
disen: aus Messing, Stahl, Kunststoff
Fraswerk- lagermaBig, Schaftfrdser fur Holz, Metall und
zeuge: Kunststoff; Metallfraser: alle Gradzahlen, auch mit

. Radius; Metallfraser: Uberlangen
Modell- original HANDHIEB,DICK-Raspeln, Turboraspeln,
raspeln: Turbofraser, Riffelfeilen, Riffelraspeln, Prazisions-
feilen, Fraserfeilen
Gravier- in HSS-5, HSS-50, Voll-Hartmetall, Hartmetall-
stichel: bestickt

Araldit- Kunststoffe sowie Hilfsstoffe
... ferner alle Zubehorteile, Werkzeuge und Maschinen

AUFTRAGSEINGANG ist bei uns auch der LIEFERTAG

ALFRED LIENOW iiner i sciuiz

GIESSEREI- UND MODELLBAUBEDARF - MASCHINEN - WERKZEUGE

61476 Kronberg 2-Oberho6chstadt — Steinbacher StraBe 38
Telefon (061 73) 6 11 96 — Telefax (0 61 73) 6 10 52 - Gegriindet 1932
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‘Mit allen Extras ausgestattet

Ein Besuch in der Bundesfachschule Bad Wildungen

ir sind hier bestens ausgeriistet."
99 Stolz zeigt Walter Sieverdingbeck,
Modellbauermeister und Lehrer an der
Bundesfachschule des Deutschen Modell-
bauer-Handwerks in Bad Wildungen, auf
die Maschinenausstattung in der grofien
Werkstatt. ,,Nicht nur im konventionellen
Bereich - unsere Computerausriistung ist
auf dem neuesten Stand. Unsere Technolo-
gie ist exzellent.*

Seit 1972 findet die iiberbetriebliche
Ausbildung der Modellbauer in der Holz-
fachschule im nordhessischen Bad Wildun-
genstatt. 1978 kam Sieverdingbeck als Leh-
rer fiir den Bereich Modellbau an die Schu-
le. Zusammen mit seinen Kollegen Norbert
Diel und Helmut Moser ist er fiir die Kurse
MOD I, MOD Il und die Vorbereitungs-

)lehrgéinge zur Modellbauermeisterpriifung
verantwortlich.

In 17 Jahren hat sich viel im Modellbau
getan. Die Technologie verinderte sich mit
rasanter Geschwindigkeit. Modernste Com-
puterbegriffe wie CNC, CAD und CAM an
der Bundesfachschule keine Zauberworte
geblieben. Um zeitgemiB ausbilden zu kon-
nen, wurde kriftig investiert: Maschinen
und Computer im Wert von rund 2 Millio-
nen Mark stehen in Bad Wildungen zu Schu-
lungszwecken zur Verfiigung.

Gestiegene Anforderungen

an den Nachwuchs

.unser Berufist in den letzten Jahren viel
komplexer geworden®, urteilt ein erfahrener
Fachmann und Pddagoge wie Walter Siever-
dingbeck. ,.Dadurch steigen natiirlich auch
dic Anforderungen an die Ausbildung des
Nachwuchses.* Neben handwerklichem Ge-
schick, rdumlichen und mathematischem
Denken, sollte der zukiinftige Modellbauer
Freude an modernster Technologie und die

)F]exibilitiit, sich mit immer neuen Situatio-
nen und Arbeitsvolumen auseinanderzuset-
zen, besitzen. Und der klassische Tiiftler, der
seine Modelle im stillen Kimmerlein alleine
entwirft, ist nicht mehr gefragt. ,, Teamwork
im Arbeitsleben ist heute angesagt®, erklirt
Sieverdingbeck.

Teamarbeit wird in Bad Wildungen
groBBgeschrieben. Nach eineinhalb Jahren
der vierjdhrigen Ausbildungszeit steht fiir
die Lehrlinge die erste iberbetriebliche
Einheit MOD I auf dem Programm. ,,Dort
vermitteln wir als Ergénzung zur betriebli-
chen Ausbildung die Grundlagen unseres
Berufes,* erldutert Norbert Diel, Modell-
bauermeister und seit sieben Jahren in Bad
Wildungen als Lehrer tdtig. Lehrgangsin-
halte sind Modellbau- und Giefereitech-
nik, Lingenpriiftechnik, Fachrechnen so-
wie die unterschiedlichen Eigenschaften
und Verarbeitungsverfahren von Kunststof-
fen. Doch nicht blanke Theorie ist der
Schwerpunkt: Die meiste Zeit sind die Aus-
zubildenden in der Werkstatt mit der Ferti-
gung unterschiedlicher Modelle beschif-
tigt. MOD [ wird von Lehrlingen der Fach-
richtungen Produktionsmodellbau und An-
schauungsmodellbau noch gemeinsam ab-
solviert.

i

Priizision st gefragt: Der MeBwert des Werkstucks wird
ermittelt

Neue Technologien im Mittelpunkt

Eine Trennung findet erst im Lehrgang
MOD Il statt, den die Auszubildenden im 3.
Lehrjahr besuchen. Im Vordergrund stehen
dort die neuen Computertechnologien. Da-
bei findet jedoch keine konkrete Software-
schulung mit dem Programm eines EDV-
Unternehmens statt. ,,Uns geht es darum,*
so Norbert Diel, ,,ein CAD-Verstdndnis bei
den Auszubildenden aufzubauen.“ Der
manuelle Entwurf wird am Computer reali-
siert. ,,Sie sollen lernen, mit Daten zu ar-
beiten und diese umzusetzen.* Inhalte von
MOD Il sind der Karosseriemodellbau so-
wie Kokillenbau, Druck- und Spritzgufl und
Funkenerosion.

Millimeterarbeit in der Werkstatt

Alles im Preis enthalten

Seit 1981 finden in Bad Wildungen Mei-
sterkurse des Modellbauerhandwerks als
Vollzeitlehrgang statt. In sechs Monaten
konnen hier alle vier Teile der Meisterprii-
fung absolvicrt werden. 16 Gesellen aus
dem gesamten Bundesgebiet bereiten sich
zur Zeit auf die im Dezember 1995 stattfin-
dende Meisterpriifung vor.

,Die Schiiler kénnen sich hier voll und
ganz auf den Kurs konzentrieren, nennt
Dr. Helmut Gaiser, seit 1985 Leiter der
Holzfachschule Bad Wildungen, den seiner
Meinung nach groBten Vorteil der Schule.
Dr. Gaiser vergleicht die Schule gerne mit

einem Luxusauto mit allen Extras. ,,Bei uns
ist alles im Preis inbegriffen - Unterricht,
Unterkunft und Verpflegung.“ Zudem habe
die Internatsform den Vorteil, daB die Teil-
nehmer durch die gemeinsame Unterbrin-
gung Erfahrungen untereinander austau-
schen und sich gegenseitig beim Lernen
unterstiitzen konnen. ,,Aullerdem werden
hier nicht die Werkstétten um 17 Uhr abge-
schlossen. Die Rdume stehen bis 21.30 Uhr
den Teilnehmern zur Verfiigung.*

1939 in Dresden erdffnet, befindet sich
die Holzfachschule seit 1953 in Bad Wil-
dungen auf einer Fldche von rund 40.000
qm. 50 Mitarbeiter, davon 18 Lehrer, be-
treuen die rund 300 Schiiler, die jede Wo-
che durchschnittlich anwesend sind.

1991, in Zeiten einer absoluten Hoch-
konjunktur, beschloB man, die Schule, die
aus allen Ndhten platzte, auf 80.000 qm zu
erweitern. Die dann einsetzende Rezession
der Wirtschaft verschonte jedoch auch nicht
die Holzfachschule: UmsatzeinbufBlen durch
sinkende Belegungszahlen waren die Kon-
sequenz.

Eine Folge der schlechten wirtschaftli-
chen Lage war die drastische Reduzierung
der Ausbildungsverhéltnisse in den Betrie-
ben. ,.Die Betriebe bilden weniger aus und
schicken uns weniger Lehrlinge®, bemerkt
Dr. Gaiser.

Meister-Bafog

soll fiir Aufschwung sorgen

Auch die Meisterausbildung bereitet
Sorgen. Nicht nur Rezession und dadurch
entstandene Angstum den eigenen Arbeits-
platz hat die Absolventenzahlen sinken las-
sen. Die Streichung der Férderung der Auf-
stiegsfortbildung fiir angehende Meister
durch die Bundesregierung traf die Schule
hart. ,,Fiir viele war der Meisterkurs ein-
fach nicht mehr finanzierbar.“ Die zukiinf-
tige Einfiihrung des Meister-Bafogs, so Dr.
Gaiser, werde sich aber wieder positiv auf
die Teilnehmerzahlen auswirken.

Dahersieht er fiir die Zukunft der Schu-
le nicht schwarz. Denn zum einen miisse
das Handwerk noch mehr auf gut ausgebil-
dete und qualifizierte Mitarbeiter setzen,
um sich zu profilieren. Dabei wird Bad
Wildungen mit seiner anerkannt hohen Aus-
bildungsqualitit ein wichtiger Partner sein.
Zudem habe man in besseren Zeiten gut
gewirtschaftet und finanzielle Polster bil-
den kdnnen. Und dann fiigt Dr. Gaiser noch
einen ,,besonderen* Standortvorteil durch
seinen Fiihrungsstil hinzu: ,Ich versuche
die Schule so zu organisieren, als wiren
meine eigenen Kinder hier.*

Dipl.-Bw. Ulrich Koénig |

Div. gebr. Modell-Frasmaschinen BoKé FOund F 2
mit Digitalanzeigen in XYZ
div. gebr. Modellbau-Maschinen
Werkzeugfradsmaschinen fiir den Formenbau

Tel 089/3 15 82 90 - Fax 089/31 58 29-23
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”Meister-BAfoG” ab
1996 soll Fachkriifte-
Nachwuchs sichern

Rund 90.000 angehende Handwerks- und
Industriemeister, Fachkaufleute, Techniker
und Betriebswirte sowie Anwiirter auf ver-
gleichbare Abschliisse im Gesundheitswe-
sen im sozialpddagogischen Bereich erhal-
ten kinftig fiir die Vorbereitung auf thren
Fortbildungsabschlufi staatliche Forderung.
Alleinstehende Teilnchmer an Vollzeitmal3-
nahmen erhalten ab 1. Januar 1996 bis zu
1.045 DM monathch fiir den Lebensunter-
halt. Verheiratete werden mit bis zu 1.463
DM gefdrdert, pro Kind gibt es weitere 250
DM mehr.

In vielen kleineren und mittleren Betrie-
ben steht bis zur Jahrtausendwende ein Ge-
nerationswechsel an. Hierfir, aber auch fiir
die Entwicklung neuer Produkte und Ver-
Bundesfichschule Bad Wildungen: fahren in Fertigung und l?ig_‘nsllciﬁung. sind
Schulletter Dr Hebmut Genber (3.v1) im Kreise der Lehrhrdifte (v sHelmuat Moser, Norbert Diel und Walter Sieverdingbeck in hoher Anzahl (]llllllfl/lCl'lC, Innovative

\) \) \) \) \)

)

Kompetenz durch Erfahrung

Modelharz A Modelharz P-1Z

Ein Zweikompenentengiessharz Ein Zweikompenentengiessharz
auf Epoxidbasis auf Polyurethanbasis

FUr extreme Beanspruchung Bestens geeignet zum Vergiessen
bei Dauereinsatz in grossen Formstucken

aus Erfahrung bis 80 kg

Gleitférdernde und trennende Kaum thermischer Schwund
Wirkung

Extremn hohe Abriebbestdndigkeit Homogenes Gefuge

Telefon RESAU GmbH & Co. Telefax
07153/83030 Chemische Produkte 07153/8303 10
Gutenbergstr. 11
73779 Deizisau
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sowie leistungs- und risikobereite Nach-
wuchskrifte erforderlich. Um diesen Nach-
wuchs langfristig zu sichern, wird im Auf-
stiegsfortbildungsforderungsgesetz (AFBG)
erstmalig die Forderung von Meisterkursen
und anderen vorbereitenden Lehrgingen
umfassend geregelt. Die Teilnehmer haben
einen Rechtsanspruch auf diese Forderung.
Die neue staatliche Hilfe stirkt die Attraktivi-
tit der beruflichen Bildung insgesamt und
trigt zur Gleichwertigkeit von allgemeiner
und beruflicher Bildung bei.

Dashiufigals "Meister-BAf6G” bezeich-
nete Gesetz ist auf die Lebenssituation von
jungen Erwachsenen zugeschitten, die in der
Regel bereits seit lingerer Zeit auf eigenen
Fiiflenstehen. Der Verheiratetenzuschlag von
420 DM und die kindbezogenen Komponen-
te sollen jungen Familien helfen, die Zeit
einer Vollzeitfortbildung zu iiberbriicken.

Die tatsdchliche Hohe der Forderung ist
abhingig vom Einkommen und Vermdgen
des Teilnehmers und ggf. seines Ehegatten.
Bis zu 373 DM werden als ZuschuB geleistet,
der Rest wird {iber ein zinsgiinstiges Darle-

hen der Deutschen Ausgleichsbank finan-
) ziert. Auch zur Finanzierung der Lehrgangs-
und Priifungsgebiihren ist bis zu einer Ge-
samthshe von 20.000 DM ein Bankdarlehen
vorgesehen. Wihrend der Fortbildung und
anschliefender Karenzzeit von zwei Jahren
libernimmt der Staat die Zinslast, fir den

BMBF.im September 1935

Empfinger ist das Darlehen in dieser Zeit
zins- und tilgungsfrei. Danach muB es inner-
halb von zehn Jahren mit einer monatlichen
Mindestrate von 250 DM zuriickgezahlt wer-
den.

Der variable Zinssatz betragt gegenwir-
tig rund sechs Prozent. Die Darlehensemp-
finger konnen sich jedoch auch fiir einen
Festzins entscheiden, der derzeit mit ca. 8,5
Prozent ebenfalls erheblich unter dem Zins-
niveau von elf bis zwolf Prozent fiir Verbrau-
cherkredite liegt. Jeder soll frei entscheiden
kdnnen, ob und in welcher Hohe er das Dar-
lehen in Anspruch nehmen méchte. Existenz-
griinder erhalten einen Darlehenserlal3 in Hohe
der Hilfte des auf die Lehrgangs- und Prii-
fungsgebiihren entfallenden Darlehens. Vor-
aussetzung ist, dafl sie am Ende des Griin-
dungsjahres mindestens zwei Personen we-
nigstens vier Monate lang beschéftigen.

Die FortbildungsmaBnahmen miissen auf
einemanerkannten Ausbildungsberufaufbau-
en und wenigstens 500 Unterrichtsstunden
umfassen, bei VollzeitmaBnahmen ist zusitz-
lilch eine Mindestdauer von sechs Monaten
vorgesehen. Der angestrebte Abschlu3 muB
bundes- oder landesrechtlich oder in Bestim-
mungen einer zustindigen Stelle - z. B. einer
Kammer - nach dem Berufsbildungsgesetz
oder der Handwerksordnung geregelt sein.
Gefordert wird auch die Teilnahme an geeig-
neten Fernunterrichtslehrgéngen. ]

Presse-Grafik zur freien Verwendung

Forderung der beruflichen Aufstiegsfortbildung ("Meister-BAf6G”)
nach dem Gesetzentwurf der Bundesregierung

Monatliche Férderung
zum Lebensunterhalt
(Vollzeit) bis zu:

420 O
libr Varfieiratese

Aaass :
H - =~ T8 DM
o Fahe
Darlehan Zuschufl Luschull Fuschul I:E.
niedri
Grafik/Quelie: verzi ngliches
BMBF, September 1995 Bankdarlehen

Zusitzlich wird - bei Voll- und TetlzeitmaBnal

i - e1n Bankdarlehen bis 20,000 Mark fur die Lehrgangs- und Priifungs-
gebiihren gewiihri. Das Darlehen ist wihrend der Dauer der FortbildungsmaBnahme und einer anschlieBenden Karenzzeit
von zwei Jahren zins- und tilgungsfrei. Danach ist es innerhalb von max. zehn Jahren und einer monatlichen Mindestrate
von 250 Mark zuriickzuzahlen. Der Zinssatz ist variabel und betriigt zur Zeit etwa sechs Prozent

® 700 Maschinen @

gebraucht u. neu, fiir die gesamte: Metall-, Kunststoff-, Blech- u. Holzverarbeitung,
Gabelstapler-Kompressoren usw. Liste mit Daten u. Preisen kostenlos.

Tel.06108/7 4137, Fax 06108/ 76083

10 Graviermaschinen
Zach, Tel. 06108 /7 4137, Fax 061 08/ 7 60 83

Erfolg in der
Meisterpriifung

Die intensive Beschéftigung mit dem
umfangreichen Stoffplan fiir den Teil 111
der Meisterpriifung ist das eine - die Fihig-
keit, das Erlernte in der Priifung auch umzu-
setzen, das andere. Die Bildungsexperten
bei den Handwerkskammern und anderen
Bildungstrigern stellen immer wieder fest,
dafl auch eigentlich gut vorbereitete Pri-
fungskandidaten in der Priifung entweder
voillig versagen oder aber mehr oder weni-
ger deutlich hinter ihren Méglichkeiten zu-
riickbleiben. Ganz offensichtlich fehlt es in
vielen Fillen am unbedingt erforderlichen
Priifungstraining. Die Priifungsteilnehmer
sind ldngst nicht alle in der Lage, in der
Priifung ihr Wissen auch umzusetzen.

Genau an diesem Punkt setzt eine Neu-
erscheinung der Verlagsanstalt Handwerk
an. Unter dem Titel ,,Die Meisterpriifung
sicher bestehen* haben die Autoren 533
mogliche Priifungsfragen aus den Berei-
chen ,Rechnungswesen*, ,,Wirtschaftsleh-
re* und ,,Grundziige des Rechts- und Sozi-
alwesens* und die zugehérigen Antworten
in tibersichtlicher Form zusammengestellt.

Das Buch richtet sich in erster Linie an
die Teilnehmer von Kursen, die auf die
Meisterpriifung bzw. die Priifung der Fach-
kaufleute im Handwerk vorbereiten. Aber
auch fiir Dozenten oder Mitglieder der Prii-
fungsausschiisse ist es gleichermaBen inter-
essant. Es eignet sich sowohl als iibersicht-
lich strukturierte Lernhilfe fiir die priifungs-
nahe Wiederholung des Stoffes als auch fiir
ein echtes Priifungstraining. Die darin ent-
haltenen Fragen und Antworten sind inhalt-
lich angelehnt an das verbreitete Standard-
lehrbuch aus diesem Bereich ,,Vorberei-
tung auf die Meisterpriifung - Der neue
Sackmann®. Nicht zuletzt dieser Umstand
gewihrleistet eine optimale Verzahnung von
Unterricht, Wiederholung im Selbststudi-
um und Priifungstraining. Und eine solche
Verzahnung verbessert nachweislich die
Erfolgsaussichten in der Prifung.

N. Biinten u.a., Die Meisterpriifung
sicher bestehen kostet DM 25,80 zzgl. Ver-
sandspesen und ist zu beziehen iiber die
Verlagsanstalt Handwerk GmbH,
Auf’m Tetelberg 7, 40221 Diisseldorf
Tel.: 0211/39098-44, Fax: 0211/39098-29

MeBmaschine MORA mit Leitlineal Bj. 12/89

(Masch. |aBt sich auf Platte mit Luftp. verschieben)

MefBbereich X 960 - Y 600 - Z 800

MeBzéhler mit SchwindmaBeingabe

Zubehér: Univ. Aufnahmekopf u. Wiirfeleinsatz
DM 35.000,-

Renishaw: TP 2-5 W mit PH 1 Kopf DM 4.000,-

Stiefelmayer: Optische MeBélnrichtung
(Kamera u. Bildschirm) zur Zeichnungsvermessung
DM 2.000,-

MODELLBAU STIER GmbH
AischbachstraBe 12, 74343 Sachsenheim

Telefon 0 71 47/39 37, Telefax 0 71 47/1 52 58
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"Umweltschutz”

Ein Buch zum Thema “Umweltschutz
in mittelstindischen Unternehmen” zu
schreiben, das den Charakter eines Lesebu-
ches hat und gleichzeitig umfassend infor-
miert, - dies war das Ziel einer Gruppe von
ausgewiesenen Fachleuten. Und die haben
dieses Ziel erreicht, wie man durch die
Lektiire des Bandes mit dem Titel “Um-
weltschutz - Die Herausforderung mei-
stern!” sagen kann.

Auf gut 200 Seiten wird in der Tat eine
“Anleitung zur umweltorientierten Un-
ternehmensfithrung in kleinen und mitt-
leren Betrieben” gegeben.

Uberall werden die umweltpolitischen
Anforderungen immer gréBer und teilwei-
se uniiberschaubar. Gleichzeitig birgt die
Beschiftigung mitdiesem Thema auch gro-

Be Chancen: Rechtssicherheit, Kostenein-
sparungen und Marketingvorteile im Wett-
bewerb um den Kunden. Fiir den Weg zu
einem umweltorientierten Betrieb findet
man in dem jetzt verdffentlichten Buch
vielfdltige Handlungsanleitungen. Insbe-
sondere die detaillierten Checklisten, die
buchstidblich beim Gang durch den Betrieb
ein schrittweises und planvolles Heranar-
beiten an individuelle und zugleich 6kono-
mische Losungen in den einzelnen Umwel-
bereichen (Larm, Luftreinhaltung, Wasser-
wirtschaft, Umweltgefdhrdende Stoffe/Bo-
denschutz, Energiewirtschaft) erméglichen,
bieten eine wertvolle Hilfe. Zusammen mit
einer ausfiihrlichen Darstellung, wie Um-
weltschutz organisatorisch und personell
in mittelstdndischen Unternehmen veran-
kert werden kann, ergibt sich daraus eine
fundierte Vorbereitung fiir das neue Instru-
ment des Oko-Audits.

Eine ausfiihrliche Adressenliste von
“Ansprechpartnern im Umweltschutz” so-
wie eine Diskette mit den Férderprogram-
men zu Umweltschutz und Energieeinspa-
rungen runden das kompakte Informations-
angebot dieses Buches ab. Gerade die Dis-
kette diirfte dabei den Praktikern in den
Unternehmen eine willkommene Hilfe sein:
Sie soll stets aktuell einen Uberblick iiber
die Forderlandschaft von EU, Bund und
Lidndern geben. Besonderer Service: Die
Kdufer des Buches kénnen Up-dates der
Diskette beim Verlag erhalten.

Das Buch “Umweltschutz - die Her-
ausforderung meistern!” incl. Diskette
kostet DM 39,80 zzgl. Versandspesen und
ist zu beziehen lber die
Verlagsanstalt Handwerk GmbH,
Auf’m Tetelberg 7, 40221 Diisseldorf,
Tel.: 0211/39098-44, Fax 0211/39098-29
oder den ortlichen Buchhandel. |

SCHURG GMBH

GieB- &Speisertechnik - Modellwerkstoffe

Auszug aus unserem Lieferprogramm

1. Vollform-PORESTA blau - fiir die Herstellung von vergasbaren Modellen - Formate: 2000 x 1000
und 4 000 x 1 000 mm - Dichte: 18 kg/cbm - in den Dicken 5 bis 500 mm;

2. PORESTA GieBschaum Type M 30 - fir S 1 - Modelle - Dichte: 25-30 kg/cbm - Format: 2000 x 1000 mm,

in den Dicken 50 bis 500 mm;

3. PORESTA Gief3schaum Type M 40 - fiir Dauermodelle - Dichte: 35-40 kg/cbm - Formate: 2000 x 1000
und 1000 x 500 mm - Dicken: 50 bis 500 mm;

4. Anschnitte, Verteilerlaufe, GieBrohre, Kriimmer, Kreuz- und T-Stticke, Reduziermuffen, Ver-
schiuBstopfen, Hohlkehlen, Dreikantstdbe und Tragzapfen vorgefertigt aus Voliform-PORESTA blauy;

5. Modellschaumstoff Type C 18 fiir GieBerei- und Flugmodelle, Dekoration und Buhnengestaltung -
Dichte: 18 kg/cbm - feinperlig - Format: 2 000 x 1 000 mm - Dicken: 10 - 600 mm;

6. Modellschaumstoff PREPOLYMER 50/80 - fir Prototypen und Designbereich - Dichte: 50/80 kg/cbm
Farbe: weif3 - Format: 2 500 x 1 250 mm - Dicken: 10 bis 460 mm;

7. Stylingmaterialien von 10 bis 1 700 kg/cbm;

8. Als Vertragspartner der CIBA-GEIGY GmbH liefern wir sofort ab Lager alle ARALDIT-Epoxidharze
und UREOL-Polyurethanharze in den verschiedensten Modifikationen;

9. Modellwerkstoffe Cibatool BM in den verschiedensten Qualitaten - fur Ur-, Kopler-, Giel3erei-, Architektur-

modelle, Kunsthandwerk -

in den Abmessungen: 1 500 x 400 x 50 mm / 1 500 x 250 x 75 mm /1 500 x 200 x 100 mm;

10. Aerolam-Platten in den Typen M-Board, M(s)-Board und F-Board fir die Anwendung im Lehren-,
Modell- und Werkzeugbau, sowie auf dem Schiffs- und Fahrzeugbausektor - Format: 2 440 x 1 220 mm
lieferbar in den Dicken: 13,9/ 26,6 / 52,0 mm;

11. STYROFOAM FM - fur Architektur- und Designmodelle - Farbe: weil3 - 2 000 x 500 x 52 bzw. 82 mm -
Dichte: 45 kg/cbm, sowie STYROFOAM FB - fiir den Bau von Prototypen - Farbe: blau - 2 500 x 500 x 200 mm

Dichte: 28 kg/cbm;

12. Rohacell 31 /51-PV-1/71/110/P 170 / P 190 - feinstzelliger Konstruktionsschaumstoft;
13. technicoll 8153 F - fir Vollform-PORESTA blau, samtliche technicoll - Industrie-Klebstoffe und

tesakrepp-Bander;

14. Abklebeband, vergasbar, in den Breiten 12, 18 und 24 mm, flir VFG-Modelle;

15. Fiillstoffe aus Aluminium, Kreide, Quarz, Schiefer und Glas (Microballons), etc.

BilsteinstraBe 69 - D-34537 Bad Wildungen - Tel. (0 56 21) 70 03-0 - Fax (0 56 21) 70 03 33
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Statettenwechsel im Mittelstand

Z.wei Millionen Handwerker suchen neue Chefs

nnichsten Jahren mufl in mehrals 200.000
deutschen Handwerksbetrieben die Nach-
folge geklért werden. Doch ein solcher Gene-
rationswechsel geht nur selten reibungsios
von statten. Deshalb erkldrt der Bundesver-
band Junghandwerk eine klug geregelte Nach-
folge-Offensive zu einer der groBten Heraus-
forderungen fur die ndchsten Jahre. Nur wenn
sich genug und gut vorbereitete Jungemeiste-
rinnen und -meister finden, die noch willens
sind, unternehmerische Verantwortung zu
libernehmen, kénnen auch die zwei Millio-
nen Arbeitspldtze gesichert werden, die in
diesen Firmen angesiedelt sind. Nach einer
Untersuchung des Instituts fiir Mittelstands-
forschung fehlt es in nahezu der Hilfte der
Firmen, die vor eincm Generationswechsel
an der Spitze stehen, an familieneigenem
)Nachwuchs. Weil S6hne und Tochter allzu-
oft der Devise “lieber Magister als Meister”
folgen und dem elterlichen Betrieb den Riik-
ken kehren, muf} die Stabiibergabe an Fami-
lienfremde gliicken. Nach Ansicht des Jung-
handwerks ist fiir die mangelnde Bereitschaft
vieler Jiingerer, die Betriebe ihrer Eltern zu
ibernehmen, auch die Politik verantwortlich.
Dic Rahmenbedingungen. gerade fiir mittel-
stiindische Betriebe, haben sich in den ver-
gangenen Jahren drastisch verschlechtert.
Wenn der Wechsel an der Unternehmensspit-
ze erfolgreich verlaufen soll, sind alle Betei-
ligten gefordert.
Derjenige, der einen Betrieb ibernehmen
mochte, sollte gewiB sein, dafl
@ ersich dafiir rechtzeitig fachlich qualifi-
ziert hat (Meisterpriifung, Betricbswirt
des Handwerks etc., unterschiedliche Be-
triebs- und Berufserfahrungen im Inn-
und Ausland),
geniigend Kapital angespart und verfiig-
bar ist,
@® dem Senior frithzeitig bewufit werden
) konnte, daB der Junior fiir eine Betriebs-
iibernahme motiviert ist, eigene Ideen
entwickelt, Fiihrungsverantwortung tragt
und sich auch der kaufminnichen Seite
voll annimmt,
@® mit dem Senior gemeinsam Strategien
zur Zukunftstauglichteit des Unterneh-
mens ausgefeilt und umgesetzt werden.

Aber auch der Betricbsinhaber sollte sich
zum Adressaten einer kritischen Selbstprii-
fung machen:
® Wird der auserkorene Nachfolger in dic

Betriebsfiihrung integriert und als Unter-

nehmer herausgefordert?

@ Ist ein nachvollziehbarer Zeitplan, sind
fixe Zahlungsmodalititen fiir eine glei-
tende Betriebsiibergabe erarbeitet?

Stérker gefordert wird aber auch die Hand-
werksorganisation selbst:

@ Info-Veranstaltungen sollten dltere Be-
triebsinhaber fiir das Thema sensibilisie-
ren.

® Betriebsborsensollten Angebotund Nach-
frage flichendeckend zusammenfiihren.

@ Decr hiufige Zankapfel der Wertermitt-
lung mufB} durch externe Fachleute neu-
tralisiert werden.

® Notwendig ist auch cine ganzheitlich an-
gelegte Betriebsberatung vor und wih-
rend der akuten Ubernahmephase.

SchlieBlich miissen auch die Kreditinsti-
tute ihr Schirflein beitragen:
@ Gefragt ist die rasche fachliche und sach-
liche Umsetzung staatlicher Finanzhilfen,
® die ziigige Bearbeitung von Kreditantra-
gen und
@ cine grofiziigigere Handhabung der ge-
forderten Kreditsicherheiten.

Nur wenn alle mit ihren jeweils spezifi-
schen Maoglichkeiten zum Gelingen des Sta-
fettenwechsels beitragen. werden fast zwei
Millionen Handwerksbeschiiftigte gut quali-
fizierte neue Chefs erhalten, die dann ihrer-
seits wieder fiir sichere und neue produktive
Arbeitspldtze sorgen.
® Wurde dafiir gesorgt, daB kein innerbe-

trieblicher Problem- oder Investitions-

stau entsteht?
@ Hat der Senior eine betriebsunabhingige

Altersversorgung aufgebaut?
® Enthiiltersich des “Back-Seat-Driving™?
@ Zieht er sich tatsidchlich vereinbarungs-

gemdB “in die zweite Reihe” zuriick?

Ob der Stafettenwechsel gelingen kann,
hingt jedoch nicht nur von diesen personli-
chen Kriterien, sondern ebenso von den staat-
lichen Rahmenbedingungen ab. Hier fordert
das Junghandwerk von den (Finanz-) Politi-
kern vor allem:

@ Die steuerliche Begiinstigung der Unter-
nehmensnachfolge durch den Verzicht
der Besteuerung des Betriebsvermdgens
bei der Erbschaftssteucr. den degressiven
Abbau dieser Steuer und die Gleichbe-
handlung von Verméichtnisnehmern und
Erben,

@ Erleichterung der Betriebsaufgabe durch
hohere Freibetriige nach § 16 EStG,

® Lockerungdes§613aBGB, derdie Uber-
nahme aller Beschiftigungsverhiltinisse
verlangt,

® die Gleichstellung von Betriebsiibernah-
men und Existenzgriindern durch Gewih-
rung der Zinssubvention bei der Eigenka-
pitalhilfe, auch in Fillen der Betriebs-
iibernahme,

® Einfiihrung des sogenannten “Meister-
Bafogs™ als Leistungsgesetz.

Betriebsnachfolge

Informationen und Empfehlungen

Die Altersstruktur der Betriebsinhaber
im Handwerk ldst zur Zcit einen Generati-
onswechsel in erheblichem Umfang aus:
Schitzungen gehen von ca. 200.00 Hand-
werksbetrieben oder knapp einem Viertel al-
ler Betriche im Handwerk aus, die in den
nichsten Jahren vor dem Problem der Uber-
gabe stehen.

Verschiedene Untersuchungen haben
gezeigt, daB voraussichtlilch nur die Hilfte
dieser Betriebe einen Nachfolger finden wer-
den. Die Griinde, warum ca. 100.000 Betrie-
be in Zukunft nicht fortgefiihrt werden, sind
vielschichtig. Eindeutig sind aber die Konse-
quenzen: Tausende von - sicheren - Arbeits-
und Ausbildungsplétzen fiir Jugendliche ge-
hen mit Sicherheit verloren. Eine wohnortna-
he Versorgung der Kunden mit handwerkli-
chen Leistungen ist gefihrdet. Mogliche In-
vestitionsvorhaben - ctwa fiir Ersatzanschaf-
fungen - unterbleiben und vorhandenen Ver-
mogenswerte werden nicht mehr wirtschaft-
lich sinnvoll genutzt oder gar im Falle einer
Betricsaufldsung “unter Wert™ verkauft.

Und fiir viele bisherige Betriebsinhaber
ist die mogliche Alterversorung, die sie in
ihrem Betrieb gesehen haben, im héchsten
Grade gefihrdet.

Um diese negativen Konsequenzen zu
vermeiden, empfiehlt sich fiir die Unter-
nehmer im Handwerk eine méglichst friih-
zeitige Beschiftigung mit der Frage der
Betriebsnachfolge. Gewil bieten hierzu die
Handwerksorganisationen im Rahmen Be-
triebsberatung wertvolle Hilfestellungen an
- die Initiative hierzu muf} aber von den
Unternchmenrn selbst ausgehen. Der Be-
richt des ith - des Instituts fiir Technik der
Betriebsfiihrung. Karlsruhe - dokumentiert
sowohl fiir den Handwerksunternehmer als
auch seinen Berater die Ziele Konsequen-
zen und alternativen Wege einer optimal
gestalteten Betriebsiibergabe. Mit diesem
Bericht sollen “Denkanstéfie” vermittelt
werden, um Betrichsinhaber zu veranlas-
sen, sich frithzeitig mit dieser Frage zu
beschiftigen.

Der Bericht ist unter der ISBN-NR.
33-922963-59-5 zum Preis von DM 36,-
iiber den
Verlag Dr. Jochem Heizmann,
Bodenmannstr. 13, 38518 Githorn
Tel. 05371/58754, Fax 05371/58774
bzw. liber den Buchhandel zu beziehen. B
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Unternehmenssteuerretform fortsetzen

Handwerk mul} Einschrankungen durch Jahressteuergesetz verkraften

Is verhdngnisvoll bezeichnete es Heri-

bert Spith, wenn die fiir Herbst geplan-
ten Beratungen iiber eine Fortsetzung der
Unternehmenssteuerreform verschoben wiir-
den. Der Handwerksprisident sagte in Bonn,
daB sich ohne Fortsetzung der Reform der
Trend zur Verlagerung zum Abbau von Ar-
beitsplitzen noch verstirken werde. Er erwar-
te, daB endlich getan werde, wovon alle reden,
nimlich der Einstieg in die iiberfallige Re-
form der Gewerbesteuer. Die Gewerbekapi-
talsteuer miisse beseitigt und eine mittelstands-
orientierte Absenkung der Gewerbeertragsteu-
er bewirkt werden. Dies wiirde bei den Hand-
werksbetrieben zu Steuerentlastungen in Hohe
von rd. 600 Mio. DM fiihren.

Im Rahmen des Jahressteuergesetzes miis-
se das Handwerk bereits erhebliche Einschrén-
kungen verkraften: Die Streichung des allge-
meinen Freibetrags und die Halbierung des
Sonderfreibetrags bei Betriebsverauerungen,
die Einschrinkung der Bildung von Investiti-
onsriicklagen auf nur noch 300.000 DM, die
Erhéhung des Lohnsteuerpauschsatzes fir
Teilzeitbeschiftigte und Aushilfen von 15 auf
20 %. Der Handwerksprisident flihrte aus,
daB mit dem Jahressteuergesetz 1996 den

Unternehmern zusétzliche Lasten aufgebiir-
det werden sollen. Neben den umfangreichen
Hilfsarbeiten, die Unternehmer schon heute
kostenlos fiir den Staat erledigen, sollen ihnen
ab 1996 auch noch die Auszahlung und die
Verwaltung des Kindergeldes fiir ihre Arbeit-
nehmer iibertragen werden. Auch wenn Ar-
beitgebern mit bis zu 50 Beschiftigten ein
Wahlrecht eingerdumt werde, sich auf Antrag
von der Kindergeldzahlung befreien zu las-
sen, wiirden sich aus dieser Neuregelung ins-~
gesamt neue administrative Belastungen er-
geben - “von erheblichen zusétzlichen Haf-
tungsrisiken ganz zu schweigen”, sagte Spéth.

Weiterer Verwaltungsaufwand mit ent-
sprechenden Zusatzbelastungen drohe, wenn
die vorgesehene Neuregelung zur steuerfreien
Gewihrung von Verpflegungsmehraufwen-
dungen realisiert wiirde. Als “absoluten Non-
sens” bezeichnete Spéth, daB bei Dienstreisen
kiinftig Arbeitgeber auch die ihre Arbeitneh-
mern von Dritten unentgeltlich oder verbilligt
gewihrten Mahlzeiten gesondert erfassen und
mit dem laufenden Arbeitslohn versteuern
sollen.

Die Betriebe zusitzlich belasten wiirde
nach Auffassung des Handwerksprisidenten

die Einfiihrung einer Okosteuer. Deren Ziel-
setzung - hohere Belastung des Umweltver-
brauchs und Entlastung des Faktors Arbeit -
unterschitze die Zielkonflikte, die sich aus
den Umweltschutzmalinahmen einerseits so-
wie deren Auswirkungen auf Beschiftigung,
Wirtschaftswachstum und Wettbewerbsfihig-
keit der Unternehmen andererseits ergeben.
Ubersehen werde dabei von allem, daB die aus
Okosteuern erwachsenden Belastungen nicht
belastungsneutral und auf Dauer auch nicht
aufkommensneutral ausgeglichen werdenkon-
nen. Pauschal angelegte Belastungen durch
Okosteuern fiihrten deshalb - vor allem wenn
sie international nicht koordieniert seien - bei
Unternehmen zu neuen ertragsunabhéngigen
Mehrbelastungen, die ihre Wettbewerbsfahig-
keitverschlechtern, den Verwaltungsaufwand
erhéhen und die Bereitschaft fiir eigenverant-
wortlichen Umweltschutz verringern wiirden.
Weitere Standortverlagerungen und Kapital-
flucht wiren die fatale Folge.

Okologische Initiativen sollten deshalb,
so Spith, auf die steuerliche Belohnung um-
weltfreundlichen Verhaltens, erginzt durch
einen Abbau umweltschiidlicher Subventio-
nen, beschrinkt bleiben. [ ]

NEUKADUR

NEUKASIL

verstandlich.

altropol

Qualitat - Kompetenz - Fiexibilitat

Qualitats-Kunstharze auf Epoxid- und Polyurethanbasis fur hochste Anforderungen
im Modell-, Werkzeug- und Formenbau.

GieBharze » VerguBmassen ¢ Oberflachenpasten « Laminierharze « Laminierpasten ¢
Trennmittel * Elastische Systeme ¢ SchnellverguBmassen < Hilfsstoffe ¢ Modell-
bauplatten « Wachsfolien.

Qualitats-RTV-2K Siliconkautschuke.

Abformmassen ¢ GieRBsysteme ¢ Beschichtungsmassen e Elektroisoliermassen e ‘
Orthopéadievorprodukte » Dichtungsmassen * Spachtelmassen. ‘

Individuelle Beratung und kundenspezifische Produktentwicklungen sind flr uns selbst-

Fordern Sie uns — das altropol-Team ist fir Sie da.

ALTROPOL KUNSTSTOFF GmbH

DaimierstraBe 9 - D-23617 Stockelsdorf
Telefon (04 51) 49960-0 - Telefax (0451) 4996020
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Lohnfortzahlung
1m Krankheitstall

Handwerk fordert Mafinahmen zur
Senkung der Lohnzusatzkosten

mmer mehr deutsche Arbeitnehmer verlieren ihre Arbeitsplit-
ze, immer mehr deutsche Betriebe verlagern Arbeitsplitze ins
Ausland. Handwerksprisident Heribert Spith wies am 5. Septem-
ber 1995 vor der Presse in Bonn darauf hin, daBl der beschifti-
gungsintensive Mittelstand nur dann weiterhin neue Arbeitsplét-
ze schaffen und bestehende erhalten kénne, wenn es gelingt, die
den Faktor Arbeit besonders belastenden Lohnzusatzkosten zu
senken. “Sowohl die Koalitionsvereinbarungen, wie auch das
Standort-Deutschland-Papier enthalten klare Aussagen zur Sen-
kung der gesetzlich verursachten Lohnzusatzkosten”, sagte Spéth.
Aus der Sicht des Handwerks bietet es sich an, “in den so
Milliarden schweren Bereichen der Lohnfortzahlung im Krank-
)heitsfall und bei den versicherungsfremden Leistungen anzuset-
zen”, filhrte Spith weiter aus: “Hier handelt es sich um wirklich
wichtige Standortfragen, und wir sind der Auffassung, daf} die
Kanzlerrunde ihre eigentliche Legitimation dadurch erhilt, daf
derartige Probleme dort angegangen werden.”

Nachfolgend verdffentlichen wir die Position im Wortlaut:

“Allein die Kosten der Lohnfortzahlung 1m Krankheitsfall
betragen jdhrlich ca. 70 Mrd. DM. Angesichts dieses Volumens
wiirden eine notwendige stufenweise Verkiirzung der Dauer der
Entgeltfortzahlungspflicht sowie eine spiirbare Reduzierung um
bis zu 20 % einen mafgeblichen Beitrag dazu leisten, mittelstén-
dische Existenzen in ihrem Bestand zu sichern, Arbeitsplitze zu
erhalten und neue zu gewinnen.

Es geht uns nicht um die Blaumacher, die allerdings stirker
von Vertrauenséirzten iiberwacht werden sollten, sondern um die
ausschlieBliche Belastung der Betriebe, die zunehmend weniger
wettbewerbsfihig werden.

Unsere europdischen Nachbarn, nicht zuletzt Schweden und
Dinemark, haben aus dieser Entwicklung lingst die Konsequen-
zen gezogen und die Entgeltfortzahlung reduziert. Auch bei uns
muf} die Frage erlaubt sein, ob wir das weltweit einzige Land
bleiben sollen, in dem Arbeit und Krankheit gleichermaflen ver-
giitet werden, zumal viele Krankheiten (auch z. B. Sportunfille)
mit dem Beschéftigungsverhiltnis nichts zu tun haben.

Ebenso miissen die beitragsfinanzierten versicherungsfrem-
den Leistungen in Héhe von nunmehr schon 112 Mrd. DM allmih-
lich aus dem allgemeinen Steueraufkommen finanziert werden.
Um sich einmal das Ausmal dieser versicherungsfremden Lei-
stungen vorzustellen: Wiirden die Sozialversicherungen davon
entlastet, konnten die Beitrige um acht Prozentpunkte, die Lohn-
zusatzkosten um 5.4 Prozentpunkte gesenkt werden.” [ ]

Die niachste Ausgabe von
Modellbauer-Handwerk
erscheint am
18. Dezember 1995.

Anzeigenschlufitermin 1. Dezember 1995

Auf zur Holz 95.

11. bis 17. Oktober 1995
Schweizer Fachmesse fur die
Holzbearbeitung.

An der wichtigsten Branchenmesse fiir die
Holzbearbeitung konnen Sie sich iber
neue Maschinen, Werkzeuge und Apparate,
Trends und Entwicklungen informieren.
Vom 11. bis 17. Oktober 1995, zwischen
8.30 Uhr und 18.00 Uhr, fallen in den
Hallen der Messe Basel die Spine. Niheres
iiber Telefon +41 61 686 27 07 oder Telefax
+41 61 686 21 88. Messe Basel, Postfach,
CH-4021 Basel.

Messe Basel.
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CNC-
Modellbau-
Kopier-
frasmaschine
Droop u. Rein

TMF 1200 -Kc - f- N
Bj. 1988

neuwertig und sehr wenig
gebraucht.
mit Zubehor

nur 500.000,- DM

m. Mwst.
ab Standort 63179 Obertshausen
(Neupreis Uber 2,4 Mio.)

2 Stander.
3 CNC-Steuerungen
Heidenhain TNC 155, Fidia CNC, VTA-11/2-80 und Droop u. Rein.

2 Tische je 2500 x 1000 - Belastung je 3000 kg.

Wege: X = 2500, X, = 2800, Y, u., = 1250, Z, u., = 1000
Hochleistungsspindel IBAG 3000 - 18000 Upm.
Modellgleich - Spiegelbildlich - und SchwindmaBkopieren,
Digitalisieren und normal. CNC-Frasen mit dieser Maschine
kein Problem. Ideal fir Modelle, Schaumformen

z. B. fur die Fahrzeugindustrie.

Mit kompletter Spéne- und Staubabsaugung, Zubehor.

Der Kaufer kann auch Auftrage flr die Maschine haben.
Maschine ist am Standort Raum Ffm vorfihrbar.

Maschine fiir sichere EXISTENZGRUNDUNG oder Erweiterung

ZAC Werkzeugmaschinen GmbH, Carl-Zeiss-Str. 8-10, 63165 Miihiheim bei Frankfurt
Telefon (0 61 08) 7 32 82 oder 7 41 37, Telefax (0 61 08) 7 60 83
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Neue Nachweispflicht
bei Einstellung eines
Arbeitnehmers

Das neue, sogenannte Nachweisgesetz,
in Kraft getreten am 28.07.1995, verpflichtet
den Arbeitgeber kiinftig, dem Arbeitnehmer
spitestens einen Monat nach dem vereinbar-
ten Beginn des Arbeitsverhiltnisses eine
schriftliche, von ihm unterzeichnete Nieder-
schrift tiber die wesentlichen Vertragsbedin-
gungen auszuhédndigen. Aufzunehmen sind
mindestens
® der Name und die Anschrift der Vertrags-

parteien;
® der Zeitpunkt des Beginns des Arbeits-

verhdltnisses;
@ bei befristeten Arbeitsverhiltnissen die
vorhersehbare Dauer;
® der Arbeitsort oder, falls wechselnde Orte
vorgesehensind, ein entsprechender Hin-
weis darauf;
die Bezeichnung oder allgemeine Be-
schreibung der Tatigkeit;
die Zusammensetzung und Héhe des Ar-
beitsentgelts einschlieBlich Zulagen und
Sonderzahlungen;
die vereinbarte Arbeitszeit;
die Dauer des jdhrlichen Erholungsur-
laubs;
die Kiindigungsfristen; und
einallgemeiner Hinweis aufdie Tarifver-
trage, Betriebs- und Dienstvereinbarun-
gen, die auf das Arbeitsverhiltnis anzu-
wenden sind.
Andern sich im Laufe des Arbeitsverhilt-
nisses wesentliche Arbeitsbedingungen, so
ist dies ebenfalls innerhalb eines Monats
schriftlich mitzuteilen.

i BETRIEBSWIRTSCHAFT &g}]

Teamgeist fordern

1. Gesundheitsforderungspreis im Handwerk

eden Morgen um neun Uhr legen die

Biiroangestellten im Betrieb von Schrei-
nermeister Siegfried Schmid, dem Ober-
meister der Augsburger Innung, erst ein-
mal den Bleistift zur Seite - nicht um zu
wvespern* (wieim Schwibischen das zweite
Friihstiick heifit), sondern um Schulter,
Riicken und Nacken zu kriftigen. Etwa 15
Minuten Arbeitszeit setzen die Angestell-
ten tiglich ein, um unter Anleitung eines
Ubungsieiters den typischen Biirokrank-
heiten vorzubeugen.

Dies ist nur ein Beispiel fiir viele Hand-
werksunternehmer in Deutschland, die sich
intensiv um die Gesundheit ihrer Mitarbeiter
kiimmemn. Dies beweisen die Bewerbungen
um den 1. Gesundheitsforderpreis im Hand-
werk, den das Wirtschaftsblatt ,handwerk
magazin“ und die ,,Deutsche Handwerks Zei-
tung® zusammen mit dem Bundesverband der
Innungskrankenkassen (IKK) unter dem Mot-
to ,,Gesunde Mitarbeiter - Gesunde Betriebe*
veranstaltet haben. Stellvertretend wurden fiinf
Betriebe ausgezeichnet und mit 50.000 Mark
Preisgeld beiohnt.

Den 1. Preis und damit 20.000 Mark ge-
wann Friseurmeisterin Erika Wahlbrink, Sieg-
fried Schmid aus NeusiB-Steppach erhielt den
2. Preis und 12.000 Mark. Der 3. Preis (mit
8.000 Mark) ging an den Bauunternehmer
Norbert Bartsch in Wilthen bei Dresden.

Insgesamt 73 Bewerbungen waren fiir die-
sen Wettbewerb eingereicht worden. Die Bran-

chen-Hiltliste wird klar angefithrt vom Fri-
seurhandwerk, gefolgt von den Bickernsowie
vom holz-und kunststoffverarbeitenden Hand-
werk. Die Bewerbungen bewiesen auch die
Richtigkeit des Wettbewerbsmottos: Die Ge-
sundheit der Mitarbeiter steht in Wechselbe-
ziehung zum wirtschaftlichen Erfolg eines
Unternehmens. Dies reicht von der Kostener-
sparnis durch weniger Ausfallzeiten bis hin
zum besseren Betriebsklima.

Anfangs noch Skepsis

Bei der Firma Schmid erstrecken sich die
sportlichen Aktivititen nicht nur auf die Biiro-
angestellten. Thre Kollegen in der Werkstatt
absolvieren die Gymnastik schon zwei Stun-
den friiher, allerdings nur zweimal in der
Woche. ,,Mehr ist schwer durchzusetzen, weil
das GesundheitsbewuBtsein in der Werkstatt
weniger ausgeprigt ist als im Biiro*, sagt
Schreinermeister Schmid. So sei die Skepsis
anfangs sehr grof3 gewesen, weil die Leute den
Sinn der Bewegungsforderung nicht einsa-
hen. ,,Wirbewegen uns den ganzen Tag schon
genug", bekam der Chefals hiufigstes Gegen-
argument zu héren. Mittlerweile, erzihlt der
sportbegeisterte Schreinermeister, sind jedoch
auch die Werkstattmitarbeiter engagiert bei
der Sache. Nur in hektischen Zeiten fillt das
gemeinsame Turnen schon einmal aus, weil
die Mitarbeiter nicht bereit sind, dafiir am
Abend Uberstunden zu machen.

SchlieBlich konnte es ja sein, daB sie da-
durch gerade das Training ihrer Betriebsmann-

Als einer der flihrenden Siliconhersteller der Welt
bietet die Wacker-Chemie eine umfangreiche

} Siliconkautschuk-Palette fir den Formenbau an.

RTV-2 Siliconkautschuk
ELASTOSIL® M

lhre Ideen in Bestform

Speziell fir das VakuumgieBverfahren stehen
transparente, additionsvernetzende Siliconkau-
tschuk-GieBmassen mit hervorragender Polyurethan-
besténdigkeit zur Verfigung, die Ihnen hochste
Dimensionsgenauigkeit bei der Fertigung von
Kleinserien garantieren. Hervorragende mechani-
sche Eigenschaften erlauben die Abformung von
stark hinterschnittenen Modellen.

Ausflhrliche Informationen erhalten Sie von der
DRAWIN Vertriebs-GmbH.

Bitte kontaktieren Sie uns oder besuchen Sie uns
bei der EUROMOLD '95, wir beraten Sie gern:

)

DRAWIN Vertriebs-GmbH

® DRAWIN Vertriebs-GmbH
Rudolf-Diesel-StraBe 15
85521 Ottobrunn/Riemerling
Telefon 089-60869-0
Telefax 0 89-60869-2 50

Ein Unternehmen
der Wacker-Chemie
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schaft verpassen. Die knapp 60 Mitarbeiter
konnen entweder dem Fuflballteam beitreten
oder ihre Zielsicherheit auf der Bowlingbahn
erproben. Die FuBballer trainieren zwei- bis
dreimal im Monat auf dem Bolzplatz, gespielt
wird ab und zu gegen Prominenten- oder Be-
triebsmannschaften. Spal und Geselligkeit
stehen im Vordergrund, héufig sind die Ver-
anstaltungen mit einer Firmenfeier verbun-
den. Etwas ernster geht es beim Bowling zu,
dort beteiligt sich das Schmid-Team sogar am
reguldren Spielbetrieb in der Augsburger Fir-
menrunde.

Nicht zum Nulltarif, aber ....

Der Vorteil bei den Sportteams liegt laut
Schmidt darin, ,.daB es keinerlei Unterschiede
gibt; der Monteur spielt neben dem Verkiufer,
auch unser Prokurist Herbert Unger ist mit
Begeisterung dabei“. So werden Vorurteile
abgebaut, das kommt der Zusammenarbeit
und dem Betriebsklima zugute.

Neuester Baustein im umfassenden Ge-
sundheitskonzept des Obermeisters ist die
Vitaminpause: Zehn Minuten téglich hat jeder
Mitarbeiter Zeit, um den vom Chef gestifteten
Joghurt, Milchreis oder das Miisli in Ruhe zu
verzehren. Der ausreichende Nachschub ist
durcheinen Vertrag mit einem grofien Allgau-
er Milchverarbeitungsbetrieb garantiert.

Natlirlich, so Schmid, sei die Gesundheit
der Mitarbeiter nicht zum Nulltarif zu haben.
Fiir alle weniger sportbegeisterten Kollegen
hat er ein handfestes Argument parat: ,,Ein
einziger Bandscheibenvorfall eines Mitarbei-
ters kostet mich mehr als der ganze Betriebs-
sport.*

Mitarbeiterhaftung nur bei grober Fahrlassigkeit

Arbeitnehmer haften nur noch begrenzt
fur Schiden, die sie bei der Arbeit verursa-
chen. Dies beschlofl der Grofle Senat das Bun-
desarbeitsgericht in einem Grundsatzurteil vom
27. September 1994 (GS 1/89). Bisher galt als
Voraussetzung fiir eine moégliche Einschrin-
kung der Haftung des Arbeitnehmers nur die
”Gefahrgeneigtheit” der Arbeit (z.B. Kraft-

fahren oder Tétigkeiten mit monotonen Ar-
beitsabldufen). Nun muf jeder Unternehmer
grundsitzlich fiiralle Schiden, die seine Mit-
arbeiter verursachen, geradestehen. Ausnah-
me: Der Mitarbeiter handelte grob fahrldssig
oder vorsitzlich. Bei leichter Fahrlissigkeit
zahltder Chefjetzt alles, bei mittlerer Fahrlis-
sigkeit wird der Schaden geteilt. n

AGIE Agietron 5 u. CNC
Sehr groBe Funkenerosionsmaschine, Bauj. 1989, absolut neuwertig,
5000 Betr.-Sid., Aufspannflache 1700 x 950, Wege X, Y, Z = 1000 x 500 x 600,
2 Generatoren a 90 Amp./90 M, Arbeitsbehalter innen 2450 x 1400 x 600,
Elektrodenaufspannplatte 1200 x 900, Agiematic-CNC-Steuerung, Diletrium
6000 |, ab Standort, noch vorfuhrbar, zu verkaufen. Ideal fir GroBwerkzeuge.
Neupreis Uber 1/2 Mio., jetzt nur 145.000,- DM

Zach, Tel. 06108 /7 4137, Fax 06108 /7 60 83 )

® 700 Maschinen @

gebraucht u. nev, fiir die gesamte: Metall-, Kunststoff-, Blech- u. Holzverarbeitung,
Gabelstapler-Kompressoren usw. Liste mit Daten u. Preisen kostenlos.

Tel.061 08/7 4137, Fax06108/7 6083

Hohe Kapazitiatsauslastung bei deutschen Giellereien

In der deutschen Gieflerei-Industric spic-
gelt sich die Produktionsentwicklung der in-
landischen Abnehmerindustrien wider, Da der
Absatz vieler Produkte cinen engen Kontakt
zwischen Hersteller und Auftraggeber vor-
aussetzt, spiclt der Auflenhandel nur cine un-
tergeordncte Rolle (Exportquote 1994 rd.
13 %). Nachdem die Herstcllung von liisen-,
Stahl- und TemperguB 1993 konjunkturbe-
dingt um real 16 % zuriickgenommen werden
mufite, verbuchte die Branche 1994 ein Plus
von 9 %. Der wichtigste Grund fiir das Wachs-
tum waren die hohen Fertigungssteigerungen
im StraBenfahrzeugbau (+ 9 %) und im Woh-
nungsbau (+ 13 %) sowie kriftige Lagerauf-
stockungen; dies fiihrte in der Branche zu
einer um ein Viertel hoheren Kapazitétsausla-
stung. Nach den deutlichen Preisriickgéngen
vergangener Jahre und nach Ausschdpfung
aller Rationalisicrungspotentiale sollten die
Unternehmen im laufenden Jahr wieder versu-
chen, steigende Verkaufspreise durchzuset-
zen. Aufgrund hoher Auftragseinginge so-
wohl aus dem In- als auch Ausland sowie der
gestiegenen Auftragsbesténde rechnen wir fiir
1995 mit einer Produktionszunahme um 8 %;
zudem ist die rege Ordertitigkeit im Maschi-
nenbau noch nicht vollstindig bis zu Gieferei-
en durchgedrungen.

Dagegen sind die mittelfristigen Aussich-
ten der deutschen Eisen-, Stahl- und Temper-
gieBereien nicht gerade glinstig. In der wich-
tigsten Abnehmersparte, der Automobilindu-
strie, ist kiinftig infolge Substitution zugun-
sten lcichterer Werkstoffe kein verstirkter
Bedarf an GuBlerzeugnissen zu erwarten, und
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auch aus der Stahlindustrie diirfte sich die
Nachfrage durch den anhaltenden Struktur-
wandel abschwichen. Die etwas giinstigere
GuBnachfrage aus der Bauwirtschaft und aus
dem Maschinenbau reicht aber nicht aus, um
die EinbuBen in anderen Bereichen auszuglei-
chen. Als Folge dieser Entwicklung miissen
die deutschen GieBereicn vermehrt versuchen,
sich zu Systemlieferanten zu entwickeln. In
diesem Marktsegment sind sie weniger der
Preiskonkurrenz ausgesetzt, doch erfordert dies
von den Unternehmen enorme Forschungs-
und Entwicklungskosten. Ferner sollten die
GieBereien Produktionskapazitdten in osteu-
ropiiische Lander verlagern, um die dort aul
absehbare Zeit niedrigeren Lohn- und Lohn-
nebenkosten zu nutzen. Gelingt es den Giefle-
reien nicht, zu Systemlieferanten aufzustei-
gen, miissen sie sich mit der Rolle als Zuliefe-
rer fiir Systemhersteller (Zulieferer zweiter

Ordnung) zufricdengeben. Sie beschrinkten
sich dabei mit ihren Zulieferungen auf den
regionalen Markt und nchmen dabei unter
Umstinden auch schrumpiende Umsitze in
Kauf. Alles in allem erwarten wir fiir dic
deutschen GieBereien bis zum Jahr 2000 einc
Pruduktionsabnahme um real jihrlich 1 %
(Westdeutschland 1994/1995: - 2 % p.a.).

Uwe Perlitz, Deutsche Bank Research aus:
Wirtschaftstrends, Nr. 7, 20.07.1995 ]

TCM FD 25 ZR Diesel-Gabelstapler,
Bj. 1992, neuwertig, 2,5t x 3,0 m;
1 x dto., 2,0 t x 3,0 m, mit Seitenschieber,
Jungheinrich EFGA Elektro-Gabelstapler,
2,5t x 2,6 m, B). 1979, Batterie fabrikneu

Tel 061 08/7 41 - Fax7 60 83

MeBmaschine MORA mit Leitlineal Bj. 12/89

(Masch. 148t sich auf Platte mit Luftp. verschieben)

MeBbereich X 960 - Y 600 - Z 800

MeBzéhler mit SchwindmaBeingabe

Zubehor: Univ. Aufnahmekopf u. Wirfeleinsatz
DM 35.000,-

Renishaw: TP 2-5 W mit PH 1 Kopf DM 4.000,-

Stiefelmayer: Optische MeBeinrichtung
(Kamera u. Bildschirm) zur Zeichnungsvermessung
DM 2.000,-

MODELLBAU STIER GmbH

Telefon 0 71 47/39 37, Telefax 0 71 47/1 52 58

AischbachstraBe 12, 74343 Sachsenheim /i

24
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Besuchen Sie uns auf der EUROMOLD

CME - vankturt, Stand F5, Halle
Portalfrasmaschine
FZ 30 - 5 Achsen

Technische Daten der Maschine:
Arbeitsbereich: X =3000 mm* ¢ Y =2360 mm* ¢ Z=1000 mm*

C = +/- 300 Grad (Drehachse) ® B = +/- 120 Grad (Schwenkachse)

* Andere Abmessungen durch modulare Bauweise moglich
Vorschibe: 20.000 mm/min. (Linearachsen) ¢ 180 Grad/s (Rundachsen)
Hochfrequenzspindel: Leistung 10 kW e Drehzahl 1.000 - 30.000 U/min. ¢ Aufnahme SK 30

@® Frdsmaschinen ® Drehmaschinen @® Schleifmaschinen
® Bandsdgen ® Werkzeuge ® Modellbaubedarf

. F. Zimmermann GmbH - Maschinen fiir den Modell- und Formenbau
Zimmermann D-73770 Denkendor - GoethestraBe 23-27 - Telefon: (07 11) 93 49 35-0 - Telefax: (07 11) 34 40 86




